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Powiatowy Urzad Pracy w Gdansku zasiggiem swojego dziatania obejmuje miasto

Gdansk 1 powiat gdanski.
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* przewidywana stopa bezrobocia — dane niepotwierdzone przez GUS.



1. W zakresie spraw organizacyjnych

1.1. System Zarzadzania Jakoscia

W kwietniu 2007r. Polska Izba Handlu Zagranicznego, jako jednostka certyfikujaca,
przeprowadzita audit posredni Systemu Zarzadzania Jako$cia, zgodnego z norma PN-EN
9001:2001. W raporcie z auditu, stwierdzono, ze zebrano wystarczajaca ilos¢ dowodow na
potwierdzenie, ze SZJ jest zaprojektowany i wdrozony zgodnie z wymaganiami normy,
a praktyka postgpowania jest zgodna z norma i opracowanym systemem.

Jako mocne strony systemu wskazano:

1) duza skuteczno$¢ zatatwiania spraw w Urzedzie — niewielki procent skutecznie
zaskarzonych decyzji,

2) wprowadzenie zmian w infrastrukturze poprzez stworzenie bardziej przyjaznego dla klienta
punktu obstugi przy rejestracji bezrobotnych.

Audit posredni zakonczyt si¢ wynikiem pozytywnym.

1.2. Skargi i kontrola

1.2.1. Skargi

Ogotem w pierwszym poétroczu 2007 r. do PUP wplynetly 2 skargi, z czego:
e 1 zostata przekazana do Urzedu Miejskiego w Gdansku celem rozpatrzenia wedlug
wlasciwosci,
e 1 dotyczyta niewlasciwego sposobu obstugi klienta przez pracownika PUP — skarga

bezzasadna, dotyczaca posrednika pracy.



1.2.2. Kontrola

Zestawienie zaplanowanych 1 wykonanych kontroli w I péiroczu 2007r.

Lp.

Tematyka kontroli

Rodzaj

kontroli

Ilos¢
kontroli
zaplanowa
nych

Ilos¢
Kkontroli
wykonany
ch

Sprawdzenie wykonania zalecen
pokontrolnych w: Dziale Programéw
Rynku Pracy, Swiadczen, Obstugi
Formalnej, Stanowisko ds. Kadr

Sprawdzajaca

Sprawdzenie wykonania zalecen
pokontrolnych w: Port Sernice, Laam,
Ustugi Rehabilitacyjne Rehus

Sprawdzajaca

Przestrzeganie procedur ISO, zgodnosci
ISO z prowadzona dokumentacja i
obowiazujacymi przepisami oraz obieg
dokumentoéw w Referacie Aktywizacji

Problemowa

Umowy w sprawie przyznania jednorazowo
srodkow na podjgcie dziatalnosci
gospodarczej (dotacje) dla osob
bezrobotnych

Zewngetrzna

50

38

Umowy w sprawie zorganizowania
przygotowania zawodowego dla os6éb
bezrobotnych

Zewngetrzna

Umowy w sprawie odbywania stazu przez
0soby bezrobotne

Zewngetrzna

10

15

Umowy dotyczace przeprowadzania
szkolen dla os6b bezrobotnych

Zewngetrzna

25

14

Umowy dotyczace zatrudniania osob
bezrobotnych w ramach prac
interwencyjnych

Zewngetrzna

Umowa pozyczki na stworzenie stanowiska
pracy

Zewngetrzna

Umowy w sprawie zwrotu kosztow

Zewngetrzna

15

10




poniesionych w zwiazku z
przystosowaniem tworzonego stanowiska
dla osoby niepetnosprawnej ze srodkow
PFRON

W I potroczu 2007r zaplanowano przeprowadzenie 115 kontroli,
w tym 1 kontrolg¢ problemowa, 107 kontroli zewngtrznych oraz 7 kontroli sprawdzajacych,
natomiast wykonano 93 kontrole z tego 86 kontroli zewngtrznych oraz 7 kontroli
sprawdzajacych wykonanie zalecen pokontrolnych.
Plan kontroli wykonano w 80,9%
Kontrolg problemowa zaplanowano w Referacie Aktywizacji.
Kontrole zewngtrzne dotyczyly realizacji zawartych umow klientow korzystajacych ze

srodkoéw Funduszu Pracy 1 Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Tematyka kontroli wewnetrznych dotyczyla:

- wykonania  zalecen  pokontrolnych  dokonanych  kontroli  problemowych

w  poszczegblnych dziatach

Tematyka kontroli zewnetrznych dotyczyla realizacji:

a) umoéw z odbywanego stazu przez osoby bezrobotne,

b) umow zwiazanych ze szkoleniami 0s6b bezrobotnych,

¢) umow zwiazanych z przygotowaniem zawodowym o0sob bezrobotnych,

d) uméw w sprawie przyznania jednorazowych $rodkéw na podjecie dziatalnosci
gospodarczej przez osoby bezrobotne,

e) umowy pozyczki na stworzenie stanowiska pracy,

f) umowy w sprawie zwrotu kosztow poniesionych w zwiazku z przystosowaniem
tworzonego stanowiska dla osoby niepetnosprawnej ze srodkéw PFRON,

g) umowy w sprawie organizacji prac interwencyjnych ze srodkoéw FP,

h) wykonania zalecen pokontrolnych w zaktadach pracy tworzacych stanowiska pracy ze
srodkéw PFRON,

1) wykonania zalecen pokontrolnych.




W wyniku przeprowadzonych kontroli:

= wykonano zalecenia pokontrolne

= wydano zalecenia przestrzegania przez zleceniobiorcg podstawowych zasad
ewidencjonowania odbywanych zaj¢¢ teoretycznych i1 praktycznych na kursach oraz
terminowego 1 rzetelnego prowadzenia dokumentacji os6b szkolonych w osrodkach
szkolenia,

= zwrdcono uwage pracodawcom na zgodne z programem odbywanie stazy, oraz
przygotowania zawodowego 0sOb bezrobotnych skierowanych przez PUP w Gdansku.

= wystawiono 3 wnioski 0 rozwigzanie umow Ww sprawie przyznania pozyczki
na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej ze sSrodkow PFRON,

= zalecono 4 osobom prowadzacym dziatalno$¢ gospodarcza, ktérym przyznano $rodki
finansowe na prowadzenie dzialalno$ci gospodarczej konieczno$ci zataczenia
specyfikacji dokonanych zakupow od o0sob fizycznych do uméw kupna — sprzedazy,
ktoére przedtozono do rozliczenia w Urzedzie Pracy,

= udzielono szeregu porad z zakresu obowiazujacych przepiséw dotyczacych pomocy
udzielanej pracodawcom ze strony PUP jak réwniez innych przepisow zwigzanych
ze stosowaniem Kodeksu Pracy oraz ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach

rynku pracy.

1.3. Zatrudnienie i szkolenie pracownikéw PUP

1. Na dzien 30.06.2007r. liczba zatrudnionych osob w PUP w Gdansku wyniosta 149,

natomiast w 2006r. wynosita 147.

Osoby zatrudnione w PUP w Gdansku
150 - 149

148 - 147
146 -
144 -
142 -
140 -

Liczba os6b

Rok 2006 | péirocze 2007

2. Wg stanu na dzien 30.06.2006r. 89 pracownikéw PUP w Gdansku posiada wyzsze

wyksztatcenie, tj. 60% ogoétu zatrudnionych oséb.



Poziom wyksztatcenia (w osobach)

1

40

89

Owyzsze B policealne O$rednie Ozawodowe

Do dnia 30.06.2007 podpisano 1 umowg, na mocy, ktorej pracownikowi Urzedu przyznano

urlop szkoleniowy.

3. W I poétroczu 2007r. pracownicy Powiatowego Urzedu Pracy w Gdansku skorzystali

z 50 r6znego rodzaju szkolen.

2. W zakresie rejestracji, ewidencji i Swiadczen

2.1. W zakresie rejestracji

W I pétroczu 2007 r. ogdtem zarejestrowano 10 533 osoby. W pordéwnaniu z tym
samym okresem roku 2006, ogo6t osob rejestrujacych si¢ zmniejszyt o 2 539 osob, tj. 0 19,4%.
Najwigkszy spadek rejestrujacych si¢ 0sob w I potroczu 2007 w stosunku do I potrocza 2006
odnotowano w lutym — o 30,4%. Spadek rejestracji osob jest bezposrednim przetozeniem

zmieniajacych si¢ warunkdéw na rynku pracy.

W okresie od 01.01.2007 r. do 30.06.2007 r. rejestracja osob bezrobotnych z prawem
do zasitku réwniez zmalata w stosunku do tego samego okresu roku 2006. Spadek ten wyniost

32,5 %.



W I pétroczu 2007 r. ogdtem zarejestrowano:
» 115 0s6b jako poszukujace pracy, w tym:

e 84 osoby z orzeczonym stopniem niepetnosprawnosci.

» 10533 osoby jako bezrobotne, w tym:
e zprawem do zasitku 1 866, tj. 18 % ogotu zarejestrowanych.

e bez prawa do zasitku 8 667, tj. 82 % og6tu zarejestrowanych,

Z ogo6lu o0s6b bezrobotnych, 408 o0s6b zarejestrowano 2z orzeczonym stopniem

niepetnosprawnosci.
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Srednia miesigczna rejestracji w I potowie roku 2007 ksztaltowata si¢ na poziomie

1 756 0sob, natomiast w 2006 r. wyniosta 2 179 osdb miesigcznie.

Zestawienie osOb  zarejestrowanych  przedstawia warto$ci  liczbowe  0sob
zarejestrowanych po raz pierwszy i1 po raz kolejny w stosunku do ogoétu zarejestrowanych

0sO6b w danym miesiacu.



| pétrocze 2006
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Jak wynika z wykresu w I potroczu 2007 w stosunku do 2006, odsetek osob

rejestrowanych po raz pierwszy zmniejszyl si¢ z 25% do 21% miesigcznie.

W I potroczu 2007 r. wydano:
e 6997 decyzji dla 0sob bez prawa do zasitku,
e 1776 decyzji dla 0s6b z prawem do zasitku,
e 1 decyzje o odmowie uznania za osobg bezrobotna,
e 2 decyzje o wznowieniu wyplaty,
¢ 1 decyzje o utracie prawa do §wiadczenia,
e 41 decyzje o uznaniu za osobg bezrobotna.

Sumarycznie wydano 8 818 decyzji.



llos¢ wydanych decyzji
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W I poétroczu 2007 r. zgodnie z przepisami o koordynacji systemow zabezpieczenia

spotecznego krajow UE/EOG zarejestrowano:
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O os6b bezrobotnych, ktdre ostatnio legalnie pracowaty za granica w krajach UE/EOG.

M os6b poszukujgcych pracy w Polsce, ktdrym przyznano prawo do $wiadczenia z tytutu
bezrobocia w innym panstwie nalezagcym do UE/EOG

Do Dzialu Posrednictwa Pracy i Poradnictwa Zawodowego w I pétroczu 2007 r.
skierowano 1459 osob celem przedstawienia ofert pracy, stazu oraz szkolenia, tj. o 79 %
wigcej niz w tym samym okresie 2006 r. Wzrost liczby wydawanych skierowan przetozyt si¢

bezposrednio na wzrost aktywnos$ci 0so6b nowo rejestrujacych si¢ w poszukiwaniu pracy.
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O Skierowani do Dziatu Posrednictwa Pracy i Poradnictwa Zawodowego
B Skierowani do Referatu Aktywizacji

Do Referatu Aktywizacji celem potwierdzenia gotowosci do podjecia pracy i
uzyskania informacji o mozliwosciach zatrudnienia lub szkolenia skierowano z Dziatu

Rejestracji 6913 0sob, tj. 0 62% wigcej w porownaniu do I potrocza 2006 r.

W minionym okresie wydano 1914 zaswiadczen na prosbg zainteresowanych oséb w

celu przedtozenia réznym instytucjom:
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BENFz OMOPS O Urzad Miasta Oinne instytucje |

W poréwnaniu z I pétroczem 2007 r. nastapit spadek wydanych zaswiadczen.
Najwigkszy spadek wydanych zaswiadczen odnotowano do Narodowego Funduszu Zdrowia,

tj. o 414 zaswiadczen mniej niz w 2006 r.
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2.2. Ewidencja

W okresie od 1 stycznia do 30 czerwca 2007 r. zarejestrowano facznie 10 533 osoby

bezrobotne (o 19,4% mniej niz w analogicznym okresie roku ubieglego). W tym samym

okresie wytaczono z ewidencji 13 829 0s6b (o 21,1% mniej niz w I péiroczu ub.r.). Lacznie

przeptyw osob wyniost 24 362 (rejestrowani + wylaczenia) tj. 79,6% analogicznej wielkosci

roku ubiegtego.
Naplywy i odptywy os6b bezrobotnych
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2.3. Obstuga formalna

2.3.1.

W I poétroczu 2007 r. w Dziale Obstugi Formalnej wydano 12 598 decyzji
administracyjnych, o 2 715 mniej niz w analogicznym okresie roku 2006.
Wigkszos¢ — 10 437 - to decyzje orzekajace o utracie statusu osoby bezrobotne;.
Kolejna grupa — 2 041 — to decyzje przyznajace prawo do $wiadczen, z tego:
- 1735 przyznajacych stypendium i dodatki szkoleniowe,
- 256 przyznajacych prawo do zasitku po okresie oczekiwania (90 i 180 dni, odszkodowania),
- 50 przyznajacych prawo do zasitku w drodze odwotania lub ztozenia wniosku po uptywie 7

dni od dnia zarejestrowania.
Rodzaje wydanych decyzji administracyjnych

16,2% 1,0%

82,8%

O decyzje o utracie statusu bezrobotnego B decyzje o przyznaniu $wiadczenia [Opozostate

2.3.2.

Spadia liczba wydawanych zaswiadczeh potwierdzajacych status prawny osob
zarejestrowanych na potrzeby réznych instytucji, tj. sadow, osrodkdéw pomocy spotecznej,
urzedow, szkot itp. W I pétroczu 2007r. wydano ich 7 336 tj. zaledwie 54,2% analogicznej
wielkosci roku ubieglego. Jest to wynikiem spadku bezrobocia. Liczba bezrobotnych
zmniejszyla si¢ w stosunku do stanu z 30 czerwca 2006r. o 39,1% a w stosunku do stanu
z 31 grudnia 2006 r. 0 22,8 %.

Liczba wydawanych zaswiadczen w celu ustalenia kapitatu poczatkowego takze
systematycznie maleje. Wydano ich 1 629 . tj. 85,9 % analogicznej wielkosci roku ubiegtego,
co $wiadczy niezbicie o tym, ze wigkszo$¢ zainteresowanych dopetnita juz formalnosci

wobec ZUS.
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Liczba wydanych decyzji i zaswiadczen
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2.4. Jakos¢ wydanych decyz;ji

Na ogo6lna liczbg 29 295 wydanych decyzji administracyjnych odwotanie wniosto 245
0s0b bezrobotnych.

Zdecydowana wigkszo$¢ wniesionych odwotan (76%) dotyczyta decyzji o utracie
statusu osoby bezrobotnej. Jest to bezposrednio zwiazane z prowadzona biezaca weryfikacja
gotowosci do podjecia pracy osob bezrobotnych.

Druga pozycj¢ pod wzgledem ilosciowym stanowig odwotania od decyzji o utracie lub
pozbawieniu prawa do S$wiadczen (5%) a kolejne to decyzje o odmowie przyznania
swiadczenia (4%) 1 o obowiazku zwrotu nienaleznie pobranego swiadczenia (3%).

Odwotania od pozostatych kategorii decyzji stanowia 12% ogotu wniesionych

odwolan.

Odwotania wg rodzajow zaskarzonych decyz;ji
76,0%

5,0%
12,0% 3,0% 4,0%

O o utracie statusu bezrobotnego

@ o utracie prawa do zasitku i statusu

Oo odmowie przyznania swiadczenia

O o zwrocie nienaleznie pobranego swiadczenia
B pozostate
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Po rozpatrzeniu uznano, ze 65 odwotan zastuguje na uwzglednienie i zmieniono
decyzje we wlasnym zakresie. Byly to w znakomitej] wigkszosci sprawy dotyczace
usprawiedliwienia niestawiennictwa w urzedzie. W 10 przypadkach wycofano odwotania
a 6 spraw znajduje si¢ w toku.

Do rozpatrzenia przez Wojewodg Pomorskiego przekazano 164 odwotania. Do dnia
sporzadzenia sprawozdania organ II instancji rozpatrzyt 158 spraw, z ktorych utrzymat
w mocy 148 decyzji PUP, natomiast 10 uchylit (stanowi to 4,08% liczby ztoZzonych odwotan
oraz 0,034% ogoétu wydanych decyzji). W sprawie 6 odwotan Wojewoda nie wydat jeszcze

decyzji.

Orzeczenia wydane przez Wojewode Pomorskiego
90,2%

3,7%
1,8% 4,3%

Outrzymane w mocy

@ uchylone do ponownego rozpatrzenia
Oorzeczenie organu Il instanciji
Osprawy w toku

Osiagniety w I potroczu 2007 roku procentowy wskaznik ilosci decyzji uchylonych
przez WP do wydanych ogdétem — 0,034% jest nieco wigkszy niz osiagnigty analogiczny
z roku ubiegtego - 0,029%.

2.4. Ubezpieczenie spoteczne i zdrowotne

W I pétroczu 2007 r. dokonano:
e 8515 zgloszen do ubezpieczenia zdrowotnego,
e 3002 zgloszen do ubezpieczenia spotecznego lub spotecznego i zdrowotnego,
e 4933 zgloszen cztonkoé6w rodzin do ubezpieczenia zdrowotnego ( w tym 101 zgloszen
cztonkdéw rodzin majacych inny adres zamieszkania),
e 14 335 wyrejestrowan z ubezpieczen,

e 1619 zmian danych identyfikacyjnych

15



Zgtoszenia i wyrejestrowania z ubezpieczen
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Widoczny jest znaczny spadek w poréwnaniu do 2006 r. zgloszen, tak do ubezpieczen
zdrowotnych (o 19,6%) jak 1 spotecznych lub zdrowotnych i spotecznych (o 32,9%) —
co wynika bezposrednio ze zmniejszenia sig liczby 0sob rejestrujacych si¢ (o 19,4%).

Spada takze liczba wyrejestrowan (o 19,6%) co z kolei jest adekwatne
do zmniejszonego odptywu (o 21,1%).

Niewielkie zwigkszenie (o 4,9%) liczby dokonywanych zmian danych
identyfikacyjnych §wiadczy o tym, ze wciaz jeszcze nie wszyscy klienci dopetnili obowiazku

zmiany dowodu osobistego.

2.6. Swiadczenia

1) Wg stanu na dzien 30.06.2007r. liczba o0s6b uprawnionych do korzystania
ze $wiadczen wyniosta 3245 oséb w tym :
e 2099 0s6b z prawem do zasitku dla bezrobotnych,
e 0 o0s6b z prawem do zasitku transferowego do Polski,
e 11 0s6b z prawem do stypendium z tytutu podjecia dalszej nauki,
e 534 osoby z prawem do stypendium z tytulu odbywania stazu, przygotowania
zawodowego lub szkolenia,
e 495 o0s6b z prawem do dodatku szkoleniowego,

e 106 oséb z prawem do dodatku aktywizacyjnego.
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Liczba oséb uprawnionych do swiadczen
wg stanu na 30.06.2006 r. i 30.06.2007 r.
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2) Natomiast w okresie od 01.01.2007r. do 30.06.2007r. wyptacono ogoétem 21 038

Swiadczen pienigznych na kwotg 11 089 669,54 zt., w tym:

e 13 850 zasitkdéw dla bezrobotnych na kwote 8 708 060,09 zt,

e 0 zasitkéw przedemerytalne na kwoteg 0 zl,

e 4 $wiadczenia przedemerytalne na kwote 16 526,50 zl,

e 3579 stypendidéw stazowych i szkoleniowych na kwote¢ 2 052 448,80 zl,
e 2832 dodatki szkoleniowe na kwote 185 659,93 zl,

e 39 stypendiow z tytulu podjgcia dalszej nauki na kwote 15 508,30 z1,

e 729 dodatkow aktywizacyjnych na kwotg 93 897,32 zl,

e 5 zasitkéw dla bezrobotnych transferowanych do Polski na kwotg 17 568,60 zk.
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llos¢ swiadczen w poszczegélnych kategoriach

wg stanu na 30.06.2006 r. i 30.06.2007 r.
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zasitki dla zasitki stypendia-nauka stypendia dodatki dodatek zasitki swiadczenia
bezrobotnych transferowe szkoleniowe aktywizacyjny przedemerytalne przedemerytalne

H30.06.2006 [030.06.2007

W poréwnaniu z analogicznym okresem 2006 r. zmniejszyta si¢ ilos¢ wyptat Swiadczen
pienigznych dla oséb bezrobotnych o 22,43%. W poszczegdlnych kategoriach wyplaty
ksztattuja sig¢ w sposob nastgpujacy:

e ilo$¢ wyplat aktywnych form przeciwdzialania bezrobociu pozostaje na podobnym
poziomie jak w 2006 r. tj. ilo$¢ wyptacanych stypendiow zmalata o 15,71 %, natomiast
ilo$¢ wyptacanych dodatkow szkoleniowych wzrosta o 28,01 %,

e ilos¢ wyplat zasitkow dla 0sob bezrobotnych zmniejszyta sig o 30,65 %.

Urzad catkowicie odstapit od wyplat swiadczen za posrednictwem Poczty Polskiej dla
0sOb bezrobotnych z miasta Gdanska, dzigki wdrozeniu w 2005 r. przedptaconej karty
przeznaczonej do bezgotowkowej wyplaty S$wiadczen. Jedynie w powiecie gdanskim

placowki pocztowe dokonuja wyptat §rednio dla 150 oséb bezrobotnych miesigcznie.
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Nowoscia zastugujaca na uwage jest wdrozenie w 2007 r. ustug SMS do hurtowej wysytki
krotkich wiadomosci tekstowych. Jest to skuteczne i1 co najwazniejsze, tanie 1 szybkie
narzgdzie usprawniajace komunikacj¢ z bezrobotnym. Skutkuje réwniez przyspieszeniem

procesu naliczania $wiadczen pienigznych osobom bezrobotnym.

3. W zakresie aktywnych form przeciwdzialania bezrobociu

3.1 W zakresie aktywizacji bezrobotnych

W okresie od 01.01.2007 r. do 30.06.2007 r. Referat Aktywizacji wyznaczyl terminy
stawiennictwa w celu potwierdzenia gotowosci do podjecia pracy i uzyskania informacji
o mozliwosciach zatrudnienia lub szkolenia dla 55 224 oso6b, tj. 0 6% mniej niz w tym
samym okresie 2006 r.

Na potwierdzenie gotowosci do podjgcia pracy i otrzymania informacji na temat szkolen,
stazy, gield, klubow pracy i miejsc przygotowania zawodowego oraz w celu wydania
zaswiadczenia zglosilo si¢ 44 068 0sob bezrobotnych, podczas gdy w tym samym okresie
ubiegtego roku zglosito 52 601 osob, tj. 20% o0so6b wigcej. 5 475 oséb zglosito sig¢ po raz
pierwszy na otrzymane wezwania z Referatu Aktywizacji oraz Dziatu Rejestracji (zatozenie

kart aktywizacji) - w roku 2006 zaloZono 8 594 kart, tj. 0 36% wigce].

Liczba oséb zaktywizowanych (ogotem)
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Owyznaczone wizyty Oilo$¢ wezwan wydanych po raz pierwszy

Podczas potwierdzania gotowosci do podjgcia pracy 1 wuzyskania informacji
o mozliwosciach zatrudnienia lub szkolenia 285 oséb zglosilo podjecie pracy, a 65 osob

zglosito rezygnacjg z ustug PUP.
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Podjecia pracy i rezygnacje z ustug PUP
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W poréwnaniu z zeszlym rokiem zgtoszenia pracy pozostaty na podobnym poziomie,
natomiast wzrost odsetek zglaszanych rezygnacji z ustug PUP 0 12%.

W ciagu pot roku Referat Aktywizacji skierowal do Dzialu Posrednictwa Pracy
i Poradnictwa Zawodowego oraz Dzialu Programow Rynku Pracy 11 661 oséb bezrobotnych,

W tym na:

Cel skierowania do Dzialu Posrednictwa Pracy i Liczba skierowanych
Poradnictwa Zawodowego oraz Dzialu Programow
Rynku Pracy
I potrocze roku 2006 2007
Gielda pracy 171 -
Staze 125 366
Szkolenia 127 446*
Oferty pracy 4 144 10 455
Miejsca przygotowania zawodowego 87 200
Klub pracy 134 194
Ogoélem 4 788 11 661

* Od dnia 01.01.2007 r. utworzono Referat Szkolen i Rozwoju Zawodowego.

W I poétroczu 2007 r. wzrosta ilo§¢ wydawanych skierowan z Referatu Aktywizacji
do Dziatu Po$rednictwa Pracy i Poradnictwa Zawodowego ponad 2 krotnie. Najwigkszy

wzrost zaobserwowaé mozna w liczbie skierowan na staze o 190% i oferty pracy o 150%

w porownaniu z 2006 .

Skierowania do Dziatu Posrednictwa Pracy i Poradnictwa Zawodowego oraz Dziatu

Programéw Rynku Pracy.

20



Skierowania do Dziatu Posrednictwa Pracy
i Poradnictwa Zawodowego oraz Dziatlu Programoéw
Rynku Pracy

| pétrocze 2006 r.

88%

2%~ 39, 4%

3%
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B Szko eﬁia Y ) ] Stazey pracy
O Miejsca przygotowania zawodowego

Referat Aktywizacji przekazat do Dziatu Formalnej Obstugi i Dziatu Swiadczen 5 134
dokumentow o0s6b bezrobotnych do wylaczenia z ewidencji, ktére nie stawily
si¢ w wyznaczonym terminie i nie powiadomity w ciagu 7 dni o uzasadnionej przyczynie tego
niestawiennictwa oraz podjely prace lub zglosity rezygnacje z ustug PUP. W poréwnaniu

z rokiem 2006 nastapit spadek liczby przekazanych dokumentow o 32%.

W minionym okresie od 01.01.2007 do 30.06.2007 wydano 1 285 zaswiadczen dla

0s0b bezrobotnych bez prawa do zasitku pozostajacych w rejestrze bezrobotnych.

3.2. Posrednictwo pracy — informacje ogolne

W pierwszym potroczu 2007 r. posrednicy pracy przeprowadzili lacznie

27 305 spotkan z osobami bezrobotnymi, w tym:
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e 19 167 osobom udzielono informacji o ofertach pracy,

e 3 113 o0s6b uzyskato informacjg na temat organizowanych przez PUP stazy zawodowych

1 miejscach przygotowania zawodowego,
e 4 878 osobom udzielono informacji o szkoleniach i mozliwos$ciach przekwalifikowania,
e 5443 osobom wydano skierowania do pracy,

e 1530 osob wzigto udziat w organizowanych na terenie urzedu gietdach pracy,

9 239 osob, ktore byly skierowane przez Dzial Rejestracji i Referat Aktywizacji oraz

zglosity si¢ celem przedstawienia propozycji pracy,

ponadto 1 282 osoby skorzystaly z ustug posrednika EURES.

3.2.1. Oferty pracy

W pierwszym potroczu 2007 r. posrednicy pracy przyjeli tacznie 9 887 ofert pracy,
w tym 1 290 z powiatu gdanskiego. W porownaniu do pierwszego poOtrocza 2006 r.
byto to o 3 086 zgtoszonych ofert wigcej (wzrost o 31,2%). W minionym potroczu nastapit
wzrost liczby zgloszonych wolnych miejsc pracy zardwno na terenie miasta Gdanska
jak 1 powiatu gdanskiego.

Oferty pracy
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Oliczba ofert @Ow tym z powiatu gdanskiego
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Udziat ofert pracy z terenu miasta Gdansk i powiatu gdanskiego
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B Gdansk B w tym z powiatu gdanskiego

Posrednicy pracy odpowiedzialni za kontakty z pracodawcami w okresie
od 1 stycznia do 30 czerwca 2007 r. przeprowadzili 321 wizyt u pracodawcow, w wyniku
ktorych pozyskali 2 090 ofert pracy (w tym 81 z obszaru powiatu gdanskiego).
W analogicznym okresie roku ubieglego przeprowadzono 501 wizyt pozyskujac
2 151 ofert pracy (w tym 88 — z powiatu gdanskiego).
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Jedna wizyta posrednika w zakladzie pracy przyniosta efekt w postaci pozyskania §rednio

6,5 oferty pracy.

3.2.2. Realizacja ofert pracy

Ze zgloszonych 9 887 wolnych miejsc pracy w pierwszym potroczu 2007 r.
zagospodarowano poprzez zapeknienie 7 103 miejsc, co stanowito 71,8% ogoétu ofert.

Nie zrealizowano 2 784 ofert pracy, poniewaz:

e 1330 ofert skierowanych byto do fachowcow, ktorych nie posiadamy w ewidencji osob
bezrobotnych np. specjalistOw w przemys$le stoczniowym, budownictwie, stuzbie

zdrowia oraz w handlu, w ktérym ciagle borykamy si¢ z duza rotacja pracownikow,

e 605 - to oferty posiadajace miejsce wykonywania pracy na terenie wojewodztwa
pomorskiego lub kraju. Nadal osoby bezrobotne nie sa zainteresowane migracja

zarobkowa 1 zmiang miejsca zamieszkania,

e 7 -to oferty pracy wycofane z r6znych powodéw przez pracodawcow,
e 842 - inne (oferty pracy zrealizowane czgsciowo — np. oferta na 7 miejsc,

a zrealizowano tylko 2 miejsca).

W poréwnaniu do pierwszego poOtrocza 2006 r. spadl poziom zapetlionych
(zrealizowanych) ofert pracy zgloszonych przez pracodawcow. W pierwszym poétroczu

2006 r. zrealizowano 80,6%, natomiast w pierwszym potroczu 2007 r. zrealizowano 71,8%

ofert.
| pétrocze 2006 r.
| potrocze 2007 r.
0,
80,6% 19,4% 71,8% 28,2%
O oferty zagospodarowane O oferty niezrealizowane
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Najczesciej poszukiwane przez pracodawcow zawody to:

>

YV V V V V V VY

monter kadlubéw okretowych, » tynkarz,
monter rurociagoéw okretowych, » ciesla,
spawacz elektryczny i gazowy » kucharz,
sprzedawca, » kierowca (kat. B, C, D, E),
przedstawiciel handlowy, » pracownik ochrony (z licencja lub bez
tokarz, frezer, licencji),
Slusarz > fryzjer.
murarz,
Liczba podje¢ pracy
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3.2.3. Oferty pracy krétkoterminowej

W pierwszym potroczu 2007 r. w ,,Sklepie z ofertami pracy krotkoterminowej”

zlokalizowanym w Gdansku Wrzeszczu ul. Grunwaldzka 32, zgloszono 1 518 ofert pracy

dla 5204 osob. Dla porownania w pierwszym poilroczu 2006 r. bylo to 1 456 oferty
dla 6 532 osob.

Oferty pracy krétkoterminowej
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W pierwszym péiroczu 2007 r. nastapit wzrost liczby ofert pracy o 4,2%, natomiast

spadek liczby wolnych miejsc pracy dorywczej o 25,5%. Byly to najczgsciej prace zwiazane

Z.

e promocja i reklama,
e ochrong mienia,

e budownictwem,

e handlem,

e gastronomia,

e drobnymi pracami fizycznymi.

Z ogdlnej liczby ofert pracy zrealizowanych zostato ponad 77%.

3.2.4. Poradnictwo zawodowe

W pierwszym potroczu 2007 r. z ustug doradczych skorzystato ogotem 2 203 osoby

bezrobotne 1 poszukujace pracy, w tym dla porownania w okresie analogicznym w 2006 r.

byto to 2 323 osoby.

Liczba ustug doradczych
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W ramach ustug doradczych udzielono:

porady indywidualnej — dla 1 147 oséb, w tym 306 dotyczyto otrzymania jednorazowych
srodkéw finansowych na rozpoczgcie wlasnej dziatalnosci gospodarczej,

porady grupowej — dla 10 0sob,

grupowej informacji zawodowej — dla 69 osob,

informacji zawodowej — dla 977 osdb.

Z porad indywidualnych i grupowych tacznie skorzystalo 1 157 oséb z czego kobiety

stanowito 61,2%.
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61,2%

Okobiety @ mezczyzni

W wyniku ustug doradczych:
e 264 osoby podjety praceg (w pierwszym poiroczu 2006 r. byto to 301 0sob),
e 191 os6b podjelo szkolenie zawodowe (w pierwszym potroczu 2006 .
byto to 332 osoby),
e 474 osoby zostaly skierowane do kluboéw pracy (w pierwszym potroczu 2006 r. byto

to 412 oso6b). W zajegciach klubu pracy uczestniczyto 416 osob.
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W pierwszym potroczu 2007 r. gtownym kierunkiem dziatan doradcow zawodowych
byta aktywizacja zawodowa o0sO6b bezrobotnych 1 poszukujacych pracy, ktorzy
sa zarejestrowani 1 pozostajacy bez pracy do 6 miesigcy oraz powyzej 12 miesigcy. Z pomocy
doradcéw zawodowych skorzystato 2 203 osoby, z tego 895 oséb z ww. grupy bezrobotnych.

Stanowili oni 40,6%.

3.2.5. Kluby Pracy

W pierwszym potroczu 2007 r. nadal kontynuujemy wspodlprace z jednostkami,
ktore wg umow prowadza dla bezrobotnych szkolenie ,,Klub Pracy”.
Kluby pracy prowadzone sa w:
% Stowarzyszeniu ,,Rodzina Kolpinga” — Gdansk Sw. Wojciech
Adres: Gdansk Trakt Sw. Wojciecha 440 — Dom Parafialny
¢ Stowarzyszeniu ,,Unii Demokratycznej Kobiet”

Adres: Gdansk Wrzeszcz ul. Miszewskiego 17
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¢ Stowarzyszeniu Pomocy Osobom Wychodzacym na Wolnos¢ ,,Emaus”
Adres: Gdansk Orunia ul. Sandomierska 55/57

¢ Nadbattyckim Centrum Edukacji ,,O$wiata-Lingwista”
Adres: Gdansk ul. Gdynskich Kosynierow 11

¢ Ochotniczych Hufcach Pracy, Pomorska Wojewo6dzka Komenda ,,OHP”
Adres: Gdansk ul. Chmielna 74/76

% Elblaskim Uniwersytecie Robotniczym ,,EUR”
Adres: Pruszcz Gdanski ul. Wojska Polskiego 18

oraz otworzylismy siodmy klub pracy na terenie Gdanska:

Pomorska Agencja Pracy ,,PAP”

Adres: Gdansk ul. Arkonska 48

Liczba oséb konczacych kluby pracy
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Nadal najliczniejsza grupg osob uczestniczacych w klubach pracy stanowia kobiety.

Uczestnicy klubéw pracy wg pfici

| pétrocze 2006 r. | péitrocze 2007 r.
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Uczestnicy klubéw pracy wg pozostawiania
bez pracy
w | pétroczu 2007
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O dtugotrwale bezrobotni O pozostali

W pierwszym poélroczu 2007 r. najwazniejsza grupg skierowana na zajgcia
sa bezrobotni pozostajacy bez pracy powyzej 12 miesigcy. UznaliSmy, ze wiasnie takie osoby
w pierwszej kolejnosci winny otrzymaé wsparcie w postaci szkolenia z zakresu umiejetnosci
poszukiwania pracy.

Wvyniki dzialania klubow pracy:
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22 osoby, ktore w pierwszym poétroczu 2007 r. ukonczyly kluby pracy, zdecydowaty sig
na uzupelienie lub podniesienie swoich posiadanych juz kwalifikacji zawodowych

na organizowanych i finansowanych przez PUP kursach i szkoleniach zawodowych.
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3.2.6. Zwolnienia grupowe

W pierwszym potroczu 2007 r. PUP przyjat 2 zgloszenia zaktadow pracy, dotyczacych
zamiaru dokonania zwolnien z przyczyn nie dotyczacych pracownikow — zwolnienia
grupowe, wszystkie zlokalizowane byly na terenie miasta Gdanska. Z przedstawionej
powyzszej liczby zaktadow: 1 to zaktad produkcyjny i 1 - ustugi.

Liczba zakladéw pracy zglaszajacych

zwolnienia grupowe
2 2

| pétrocze 2006 | pétrocze 2007

Zgloszone zwolnienia pracownikdéw miaty obejmowac 73 osoby, faktycznie pracg utracito 56
0s0b.

Liczba osob, ktére utracity prace
w wyniku zwolnien grupowych
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Zaktady pracy, ktore zglosity zamiar przeprowadzenia zwolnien grupowych to:
e Przedsigbiorstwo Przeladunkowo-Sktadowe ,,Port Potnocny” Sp. z 0.0. — 34 osoby

e Cloetta Fazer Suklaa Oy Sp. z 0.0. - 39 0s6b.
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3.2.7. Europejskie Stuzby Zatrudnienia ,,Eures”

Z ustug asystenta ,,Eures” w zakresie uzyskania informacji o wolnych miejscach pracy
na terenie panstw Unii Europejskiej 1 Europejskiego Obszaru Gospodarczego w pierwszym
poltroczu skorzystato 1 282 osoby, w tym:

e 349 o0s6b zarejestrowanych jako bezrobotne,

e 933 osoby nierejestrowane.

nierejestrowanych 933 E U H E S
zarejestrowanych 349
0 200 400 600 800 1000 1200 1400

W pierwszym potroczu 2007 r. dal si¢ zauwazy¢ spadek zainteresowania podjeciem
pracy za granica i migracja zarobkowa Zainteresowane ofertami EURES byty w wigkszosci

osoby nie zarejestrowane jako bezrobotne.

Kraje, z ktorych pochodzila najwi¢ksza liczba wolnych miejsc pracy to:
e Wielka Brytania,
e Cypr,
e Hiszpania,
e Irlandia,
e Norwegia.
Branze, w ktorych zgloszono najwigkszg liczbe wolnych miejsc pracy:
e budownictwo,

e rolnictwo,

e przemyst stoczniowy,
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e gastronomia,

¢ ushugi opiekuncze.

3.3. Rehabilitacja zawodowa i zatrudnienie os6b niepetnosprawnych

Zadania zwiazane z rehabilitacja zawodowa o0sOb niepelnosprawnych obejmuja

w szczegblnosci:

e doradztwo organizacyjno—prawne i ekonomiczne w zakresie dziatalnosci gospodarczej

lub rolniczej podejmowanej przez osoby niepetnosprawne,
e udzielanie osobom niepetnosprawnym pozyczek na podjecie dziatalnosci gospodarczej,

e udzielanie osobom niepelnosprawnym dofinansowania do oprocentowania kredytu
bankowego,  zaciagnigtego na  kontynuowanie  dzialalnosci = gospodarczej

albo prowadzenie gospodarstwa rolnego,
¢ finansowanie szkolen 0s6b niepetnosprawnych,

e zwrot kosztow poniesionych przez pracodawcéw w zwiazku z przystosowaniem
tworzonych lub istniejacych stanowisk pracy dla oséb niepelnosprawnych.

Na dzien 30 czerwca 2007 r. w ewidencji osob bezrobotnych znajdowato sig
467 o0sob niepelnosprawnych bezrobotnych (w tym 78 o0s6b z powiatu gdanskiego),
- co stanowi 2,6% ogotu bezrobotnych bedacych w ewidencji PUP - oraz 92 osoby
niepelnosprawne poszukujace pracy niepozostajace w zatrudnieniu (w tym 7 o0sob
z powiatu gdanskiego). Dla poroéwnania w pierwszym potroczu 2006 r. w ewidencji
znajdowato si¢ 467 osob bezrobotnych niepetnosprawnych (w tym 78 oséb z powiatu
gdanskiego) - tj. 2,6% ogoéhu bezrobotnych - oraz 92 osoby niepetnosprawne poszukujace

pracy niepozostajace w zatrudnieniu (w tym 7 oséb z powiatu gdanskiego).

3.4. Wielkos¢ srodkéow Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb

Niepetnosprawnych

W 2007 r. Powiatowy Urzad Pracy otrzymal na finansowanie dziatan z zakresu
rehabilitacji zawodowej 0sob niepetnosprawnych z terenu miasta Gdanska $rodki finansowe

PFRON w wysokosci 1 100 000 z1.
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Powyzsze wykresy wskazuja, ze w porownaniu do 2006 r. ulegt zmniejszeniu udziat srodkow
Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych w szkoleniach oraz
przystosowaniu stanowisk pracy, z uwagi na zmniejszenie limitu ogétem. Najwigkszy udziat

procentowy srodkow PFRON stanowi zwrot kosztow przystosowania stanowisk pracy.

Uczestnicy programow - Miasto Gdansk
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W ramach prowadzonych dzialan w pierwszym potroczu 2007 r. zawarto ogotem

10 umoéow, w tym:
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¢ 1 na przystosowanie dwoch stanowisk pracy,

¢ 9 na organizacj¢ szkolen dla 9 0s6b niepetnosprawnych,

Osoby niepetnosprawne
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B bezrobotne O poszukujgce pracy

W dniu 30 czerwca 2007 r. w poréwnaniu do 30 czerwca 2006 r. zmniejszyla si¢
liczba zarejestrowanych bezrobotnych oséb niepetnosprawnych o 76 osoby oraz zwigkszyta
si¢ liczba zarejestrowanych osob niepetnosprawnych poszukujacych pracy niepozostajacych

w zatrudnieniu o 16 osoby.

W pierwszym potroczu 2007 r. zgltoszono 308 wolnych miejsc pracy dla osob

niepetnosprawnych, za§ w pierwszym poiroczu 2006 r. byto to 317.

Oferty pracy dla oséb

niepetnosprawnych
350 - 317

300 -
250 -
200 -
150 -
100 -

50 -

308

| pétrocze 2006 | pétrocze 2007
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Oferty pracy zglaszane do PUP dotyczyty gtéwnie zawodow:

v

I N N NN

v

lekarz medycyny,

ksiggowa,

telemarketer,

operator wycinarki,

sprzedawca,

szlifierz — polerowacz wyrobow artystycznych,
pracownik ochrony,

sprzataczka.

W pierwszym poéiroczu 2007 r. na podstawie wystawionych przez posrednika pracy

skierowan zatrudnienie podjeto 144 osoby niepetnosprawne, w tym:

92 zarejestrowanych jako bezrobotne i poszukujace pracy,

52 0s06b nie rejestrowanych.

Analogicznie w pierwszym potroczu 2006 r. prac¢ na podstawie wystawionych skierowan

podjeto 141 oséb niepetnosprawnych, w tym:

72 zarejestrowanych 0sob bezrobotnych i poszukujacych pracy,

69 0s0b nie rejestrowanych.

Podjecia pracy
175 -

150 - 141 144

125 -

100 - 92

75 A

50 -

25 -

| poétrocze 2006 | poétrocze 2007

O Ogoétem W osoby bezrobotne
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Z przedstawionych powyzej danych wynika, ze w pierwszym poétroczu 2007 r. wzrosta
liczba zgtoszonych wolnych miejsc pracy dla oséb niepelnosprawnych, wzrosta tez natomiast

liczba 0sob, ktore w wyniku dziatania posrednika pracy podjety zatrudnienie.

4. Realizacja subsydiowanych programow rynku pracy

w pierwszym polroczu 2007 r.

Powiatowy Urzad Pracy otrzymat w 2007 r. na realizacj¢ programéw rynku pracy

limit w wysokosci:

o 79750 tys.zt przyznane decyzja MPiPS z dnia 23 lutego 2007 r. =znak
DF.I-4021/11a/AK/07. (w roku 2006 przyznano 9 510,6 tys. z})

Niezaleznie od powyzszego PUP przygotowal wnioski i projekty, na ktore otrzymal

dodatkowe SrodKki:

o 2845,6 tys.zt przyznane decyzja MPiPS z dnia 26 lutego 2007 r. znak
DF.1.-4021/11spo/AK/07 z przeznaczeniem na realizacj¢ SPORZL w tym na:

- na dziatanie 1.2 — w kwocie 850,8 tys. zl,

- na dziatanie 1.3 — w kwocie 1 994,8 tys. zl;

o 3613 tys.zt przyznane decyzja MPiPS z dnia 13 kwietnia 2007 r. znak
DF.1.-4021/11spo1/JG/07 przeznaczonych na realizacjg¢ SPORZL dziatanie 1.3.

e 968,7 tys.zl przyznane decyzja MPiPS z dnia 28 maja 2007 r. znak DF.I-
4021/11pr/AK/07 na realizacje programdow regionalnych

- ,,Przedsigbiorczy Pomorzanin” w kwocie 675,1 tys.zt

-,,GRYF” w kwocie 293,6 tys. zt

Ogotem na dzien 30 czerwca 2007 r. wielko§¢ $rodkow FP na aktywne formy

przeciwdziatania bezrobociu wynosi 12 150,6 tys. zi.
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Srodki Funduszu Pracy i EFS

(w tys. zf)
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Wysokos¢ srodkow zmalata w poréwnaniu do roku 2006. Jednym z czynnikéw
majacych wplyw na ustalanie limitu §rodkéw jest stopa bezrobocia, ktéra ulegla zmniejszeniu.
Okoto 26,6 % z kwoty ogoélem przeznaczonej na 2006 r. stanowity Srodki pozyskane
z Europejskiego Funduszu Spotecznego na dziatania 1.2 i 1.3, natomiast w 2007 r. (z kwoty

ogo6tem) stanowia 26,4%.

Wielkos¢ srodkéw Funduszu Pracy i EFS
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W poréwnaniu do pierwszego potrocza 2006 r. nastapit wzrost naktadow ponoszonych
na przygotowanie zawodowe, prace spotecznie uzyteczne oraz prace interwencyjne. Formy
te ciesza si¢ coraz wigkszym zainteresowaniem zaréwno wsrdd bezrobotnych

jak 1 pracodawcow.

Udzial Srodkow FP i EFS w finansowaniu poszczegélnych programow rynku pracy

| pétrocze 2006 . 4,9% 0,5%1,3% 4 29,

27,9% 31,6%

3,2%
29,4%
O Dotacje i refundacje H Przygotow anie zaw odow e O Szkolenia
H Prace interw encyjne O Roboty publiczne O Zw rot kosztéw dojazddéw i opieki
O Prace spofecznie uzyteczne W Staze

| pétrocze 2007 r. 5,3% 0,2%0,8% 3,1%

31,1%
24,9%

3,8%
30,7%
O Dotacje i refundacije H Przygotow anie zaw odow e O Szkolenia
B Prace interw encyjne O Roboty publiczne O Zw rot kosztéw dojazddéw i opieki

O Prace spofecznie uzyteczne B Staze
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Nastapil wzrost udzialu srodkéw FP i EFS na finansowanie szkolen, stazy i dotacji.
Laczne wydatki na te formy stanowia okoto 85% $rodkow dostepnych na aktywizacj¢ 0sob
bezrobotnych. Od poprzedniego roku realizowana jest nowa forma wsparcia - prace
spotecznie uzyteczne, ktorych udziat w ogole aktywnych form wyniost na koniec poétrocza
3,1% (w roku poprzednim 1,2%) W kazdym roku utrzymywany jest takze duzy udziat
srodkow EFS w ogodle $rodkéw przeznaczonych na aktywne formy przeciwdziatania

bezrobociu. W biezacym poéiroczu udziat ten wyniost prawie jedna trzecia.

Udziat sSrodkéw Funduszu Pracy i EFS (z wkitadem

wilasnym) w limicie ogétem w 2007 r.
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Srodki FP (bez EFS) przeznaczone na formy aktywne w tys. zt
w pierwszym potroczu 2006 i 2007r.
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Uczestnicy objeci programami rynku pracy
Europejski Fundusz Spoteczny ogétem - 1.2, 1.3
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Lacznie dzialaniami finansowanymi w zakresie Europejskiego Funduszu Spotecznego
objeto 1 425 osoby.

Powyzszy wykres wskazuje, ze najwigkszy udzial o0s6b uczestniczacych
w poszczegoOlnych formach aktywizacji miaty szkolenia, staze oraz dotacje, ktore ciesza sie
coraz wigkszym zainteresowaniem bezrobotnych i pracodawcow. Rowniez nowa forma,

przygotowanie zawodowe wykazuje coraz wigksze zainteresowanie klientéw PUP.

W ramach prowadzonych dziatan w 2007 r. zawarto ogotem 868 (1012 w I podtroczu 2006r.)
umow finansowanych z Funduszu Pracy oraz Europejskiego Funduszu Spotecznego, z tego:

e 198 0 odbywanie stazu (w pierwszym potroczu 2006 r. - 332),

e 297 o organizacj¢ szkolen (w pierwszym potroczu 2006 r. - 305),

e 254 o udzielenie jednorazowych srodkéw na podjecie dziatalnoSci gospodarczej oraz
refundacji kosztow wyposazenia i doposazenia stanowisk pracy (w pierwszym potroczu
2006 r. - 296)

e 55 0 odbywanie przygotowania zawodowego (w pierwszym poiroczu 2006 . - 40),

e 60 o organizacj¢ prac interwencyjnych (w pierwszym potroczu 2006 r. - 34),

e 3 0 organizacjg prac spotecznie uzytecznych (w pierwszym potroczu 2006 r. - 4),

e 1 0 organizacj¢ robot publicznych (w pierwszym poétroczu 2006 r. - 1).
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Efektywnos¢ zatrudnienia
po zakonczeniu programow rynku pracy (w %)
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W pierwszym poétroczu 2007 r. w poroOwnaniu do pierwszego poéirocza 2006r.

nieznacznie spadta efektywno$¢ programow rynku pracy.

4.1. Szkolenia osob bezrobotnych

W pierwszym potroczu 2007 r. szkoleniami finansowanymi ze $rodkow Funduszu
Pracy oraz Europejskiego Funduszu Spolecznego objeto ogotem 1309 oséb bezrobotnych.
Do 30 czerwca 2007 r. szkolenia zakonczyto 1 058 osob bezrobotnych, dla poréwnania
w analogicznym okresie 2006 r. szkolenie zakonczyto 1 194 oséb. Z osob, ktore zakonczyty
szkolenie w pierwszym poOtroczu 2007 r. zatrudnienie podjeto 411 osob, co tacznie dato

efektywnos¢ 39%.
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Procentowy udziat szkolen grupowych i indywidualnych

| péirocze 2006 r. | péirocze 2007 r.
13,6%
i i 29,29
70,8%

86,4%

@ szkolenia grupow e O szkolenia indyw idualne

Powyzszy wykres wskazuje, ze w 2007 r. w poréwnaniu do analogicznego okresu roku

ubieglego zwigkszyta si¢ organizacja ilosci szkolen indywidualnych.

Udziat poszczegolnych kierunkéw szkolenia (w %)
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Kontynuowany jest program ,,TALON NA SZKOLENIE”, ktorego celem jest
zmotywowanie o0s6b bezrobotnych do dokonania samodzielnego wyboru szkolenia,
co pozwala uzyska¢ dodatkowe kwalifikacje prowadzace do zatrudnienia. Rozszerzono grupe
osob, do ktorych adresowany jest program. Zwigkszono réwniez z 50 do 150 liczbe

uczestnikOw.
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Na internetowej stronie Powiatowego Urzedu Pracy w Gdansku uruchomiono
LINTERNETOWA BAZE INSTYTUCJI SZKOLENIOWYCH”, ktéra utatwia osobom

chcacym podnies¢ kwalifikacje wybor wlasciwego szkolenia, jego termin oraz miejsce.

5. Programy rynku pracy realizowane przez Powiatowy Urzad

Pracy w pierwszym polroczu 2007 roku

5.1. Miejski Program Promocji Zawodowej oraz Aktywizacji Lokalnego

Rynku Pracy na lata 2005-2007

1) Liczba osob korzystajacych z uslug posrednictwa pracy, poradnictwa zawodowego

1 Klubow Pracy:
64000

60000 - 47203

40000 + 26462 27305
20000 -

0 L) L)
Plan 2005-2007 Realizacja 2005 Realizacja | Realizacja |
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2) Uczestnicy objgci pracami interwencyjnymi i robotami publicznymi:
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3) Liczba 0sob objetych szkoleniami, bioracych udziat w przekwalifikowaniu oraz zajgciach

Klubow Pracy:
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4) Uczestnicy objeci doposazeniem stanowisk pracy oraz korzystajacy z dotacji

na rozpoczecie wlasnej dziatalno$ci gospodarcze;j:
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5) Uczestnicy objeci przygotowaniem zawodowym i stazem:
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5.2. Program wsparcia dla os6b aktywnie poszukujacych pracy

Uchwata Rady Miasta Gdanska Nr XXXIII/1012/04 z dnia 22 grudnia 2004 r.
przyznano osobom bezrobotnym wykazujacym aktywno$¢ w poszukiwaniu pracy i zmiany
swojej sytuacji zawodowej, prawo do korzystania z bezptatnych przejazdéw sSrodkami

komunikacji miejskiej od poniedziatku do piatku celem poszukiwania pracy.
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W pierwszym poétroczu 2007 r. wydano 722 ,Kart osoby aktywnie poszukujacej pracy”,
z ktorych 383 osoby podjety zatrudnienie oraz 374 ,,Kart” na przejazdy umozliwiajace udziat

0sOb bezrobotnych w zajgciach Klubow Pracy zlokalizowanych na terenie miasta Gdanska.

47,0%

53,0%

| @722 0383 |

5.3. Programy wspoéifinansowane z Europejskiego Funduszu

Spotecznego

W ramach Europejskiego Funduszu Spolecznego realizowano projekty:
e dziatanie 1.2 Perspektywy dla mlodziezy, schemat a) wspieranie miodziezy na rynku

pracy:
» ,.Szansa”
e dziatanie 1.3 Przeciwdziatanie 1 zwalczanie dlugotrwatego bezrobocia, schemat

a) wpieranie osob bezrobotnych w tym dlugotrwale bezrobotnych:

» ,.Sukces”

Powiatowy Urzad Pracy w Gdansku realizuje réwniez nast¢pujace programy regionalne:

Wojewodzki Program Wspierajqcy Rozwdj Gospodarczy i Tworzenie Miejsc Pracy
w Oparciu o Wykorzystanie Tradycji i Zasobow Przyrodniczych regionu - "GRYF”

(3 projekty):

- Zapomniane zawody II

- Buduj swoja przysztos¢ - szkolenie kadr budownictwa energooszczednego
- Menadzer marketingu produktéw turystycznych

Celem Programu "GRYF" jest wspieranie aktywizacji zawodowej os6b bezrobotnych
1 tworzenie miejsc pracy w oparciu o kulturowe, przyrodnicze i geograficzne zasoby regionu,

a takze umacnianie idei regionalizmu.
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Program Regionalny ,,BUDUJ dla Pomorza” (1 projekt):
- Inwestycja w cztowieka inwestycja w rozwoj miasta i powiatu

Celem Programu jest aktywizacja zawodowa 0sob bezrobotnych poprzez szkolenie
i zatrudnienie w zawodach zwiazanych z budownictwem oraz zmniejszenie deficytu

kadrowego w zawodach budowlanych na regionalnym rynku pracy.
Program Regionalny ,,Przedsiebiorczy Pomorzanin” (1 projekt).

Celem Programu jest aktywizacja zawodowa osob bezrobotnych w wojewddztwie
pomorskim poprzez wspieranie samozatrudnienia i1 tworzenie nowych miejsc pracy
w sektorze MSP oraz promocj¢ przedsigbiorczosci i1 samozatrudnienia na rzecz osoOb

bezrobotnych.

6. Inne dzialania podejmowane przez Powiatowy Urzad Pracy

w pierwszym potroczu 2007 roku

1) W maju 2007 r. w hali OLIVIA w Gdansku (ul. Grunwaldzka 470) zorganizowali§my
Targi Pracy, w ktérych udzial wzigto 130 pracodawcow, ktorzy przedstawili okoto 3 800
wolnych miejsc pracy. Ponadto w miesiacu czerwcu 2007 r. odbyty si¢ Targi Pracy
w Miejskim Domu Kultury w Pruszczu Gdanskim, w ktoérych udzial wziglo 44

pracodawcow, ktorzy przedstawili okoto 956 wolnych miejsc pracy.

2) W ramach podpisanych porozumien doradcy zawodowi przeprowadzili warsztaty

motywujaco-aktywizujace w Areszcie Sledczym w Gdansku.

3) Na mocy porozumienia z Miejskim Osrodkiem Pomocy Spolecznej w Gdansku
kontynuujemy indywidualne spotkania w Punkcie Konsultacyjnym utworzonym

w siedzibie Referatu ds. Os6b Bezdomnych MOPS w Gdansku (ul. Dworska 27).

4) PodpisaliSmy porozumienie z IMAGO — Public Relations w sprawie przeprowadzenia
spotkan z grupa kobiet przebywajacych w Domu Samotnej Matki w Gdansku —

Matemblewie.
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5) WzigliSmy udziat w:

e konferencji metodycznej zorganizowanej przez Dowoddztwo Marynarki Wojennej

w Gdyni ,,Sytuacja na rynku pracy”

e Konferencja MON — Wojewodzkiego Sztabu Wojskowego; temat: Aktualne

problemy gdanskiego rynku pracy. Stan bezrobocia i metody jego ograniczania.

6) Nadal uczestniczymy w opracowaniu dziatan w zakresie Programu Operacyjnego Strategii

Rozwiazywania probleméw Spotecznych do 2015r.:

e Stworzenie efektywnego systemu zapewniajacego  zatrudnienie  0sOb

niepelnosprawnych
e Program Pomocy Rodzinie na lata 2006-2009

7) Kontynuujemy program ,,Wsparcie dla aktywnie poszukujacych pracy” w ramach,
ktérego osoby bezrobotne sa uprawnione do korzystania z bezplatnych przejazdow

srodkami gminnego transportu zbiorowego w Gdansku

8) W 10 bibliotekach kontynuujemy program ,,Blizej Pracy” — majacy na celu umozliwienie
osobom bezrobotnym oraz poszukujacym pracy bezplatnego dostgpu do Internetu w celu

wyszukiwania ofert pracy.

Dane zebral i opracowal Referat Informatyki i Statystyki
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