Zatacznik Nr 3

do Zarzadzenia Nr 798/17
Prezydenta Miasta Gdariska
z dnia 15 maja 2017 r.

numer oferty

Karta oceny oferty

Nazwa Oferenta

I ETAP: Ocena formalna oferty

Lp. Warunki formalne Ocena’

Oferta zostata prawidtowo wypetniona, w tym wskazano zadanie, ktérego dotyczy oferta
1 |izostataztozonaw zamknietej kopercie, w terminie okreslonym w ogtoszeniu o konkursie

Ostatnia strona oferty jest podpisana przez osoby upowaznione do sktadania o$wiadczen
5 | woli w sprawach majatkowych w imieniu Oferenta lub ustanowionego petnomocnika
zgodnie z zapisami wynikajgcymi z dokumentu okreslajacego osobowos¢ prawng

Do oferty zostat dotgczony aktualny odpis/ wydruk komputerowy informacji o podmiocie
3 |z Krajowego Rejestru Sadowego, innego rejestru lub ewidencji potwierdzajgce status
prawny Oferenta

Do oferty zostat dotaczony dokument potwierdzajgcy upowaznienie do dziatania
w imieniu Oferenta (petnomocnictwo wraz z dowodem uiszczenia optaty skarbowej) —
w przypadku wyboru innego sposobu reprezentacji podmiotu sktadajgcego oferte niz
wynikajacy z KRS lub innego, wtasciwego rejestru (opcjonalnie);

5 | Oferta miesci si¢ w catosci w zakresie dziatalnosci pozytku publicznego Oferenta

6 | Oferent wypetnit oswiadczenie, zawarte w czesci koficowej wzoru oferty

7 | Oferent zawart w tresci oferty zobowigzanie do osiggniecia wymaganej wartosci
wskaznika efektywnosci zatrudnieniowej

Do oferty zostaty dotgczone dodatkowe dokumenty, wymagane w szczegdtowych
8 | warunkach konkursu, w tym oswiadczenie stanowigce zat. Nr 1 do szczegdétowych
warunkow konkursu

*Jezeli Oferent spetnia dany warunek w rubryce ,,Ocena” wpisujemy 1, a jezeli nie spetnia — 0.

1. Oferta ZAWIERA/NIE ZAWIERA braki formalne wymienione w cze$ci 17 ,Zawartosé¢ ztozonej oferty oraz
wymagane zataczniki” szczegétowych warunkéw konkursu™.

2. Oferta ODRZUCONA — nie podlega uzupetnieniu oraz nie spetnia warunkéw konkursu.
3. Oferta ZOSTALA/NIE ZOSTALA ZAKWALIFIKOWANA do Il etapu™™

** niepotrzebne skresli¢
*** wypetnia sie po terminie wyznaczonym do uzupetnienia brakéw

Podpis oceniajgcego



Uzupetnianie brakéw formalnych

Oferta zawiera braki formalne dotyczace wytgcznie:

1. uzupetnienia brakujgcych podpiséw pod ofertg, w przypadku gdy oferta nie zostata podpisana przez
wszystkie osoby uprawnione do zaciggania zobowigzan majgtkowych w imieniu Oferenta

Tak Nie Nie dotyczy

2. uzupetnienia dokumentu potwierdzajgcego upowaznienie do dziatania w imieniu Oferenta oraz,
w przypadku petnomocnictwa, potwierdzenie uiszczenia optaty skarbowe;j
Tak Nie Nie dotyczy

3. wypetnienia o$wiadczenia zawartego w konicowej czesci oferty

Tak Nie Nie dotyczy

4. zawarcia w tresci oferty zobowigzania do osiggniecia wymaganej wartosci wskaznika efektywnosci
zatrudnieniowej
Tak Nie Nie dotyczy

5. uzupetnienia dokumentéw wymaganych w szczegdétowych warunkach konkursu (w tym
oswiadczenia stanowigcego zat. Nr 1 do szczegétowych warunkdéw konkursu)

Tak Nie Nie dotyczy

data dokonania uzupetnien

(podpis osoby uzupetniajgcej wraz z pieczecia organizacji)

(podpis pracownika jednostki)



Il. ETAP: Ocena merytoryczna oferty

1. Zgodnosc projektu ze szczegdtowymi warunkami ogtoszonego otwartego konkursu ofert

TAK NIE

Oferta ODRZUCONA ze wzgledu na niezgodno$¢ ze szczegétowymi warunkami konkursu

2. Szczegdtowa ocena merytoryczna

Punktacja:

MERYTORYCZNE KRYTERIA OCENY OFERTY
max 41 pkt.

OCENA

Wartos$¢ merytoryczna projektu: (0 - 10 pkt)
a) opis realizacji zadania — (0 — 4 pkt),

b) zaktadane rezultaty i produkty — (0 — 3 pkt),
C) ewaluacja zadania — (0 — 3 pkt)

Kwalifikacje i doswiadczenie oséb bezposrednio realizujgcych
2 | zadanie
(0 -5 pkt)

Doswiadczenie oferenta w realizacji zadan polegajgcych na
prowadzeniu poradnictwa zawodowego i aktywizacji zawodowej dla
0s0b z orzeczong niepetnosprawnoscia

(0 - 5 pkt)

Zasoby techniczne i organizacyjne oferenta niezbedne do realizacji
4 | zadania, w tym baza lokalowa
(0 - 4 pkt)

Racjonalnos¢, efektywnosc i niezbednosé wydatkow
(ze szczegdlnym uwzglednieniem stawek i kosztéw wynagrodzen

> odpowiednich do planowanych dziatan)
(0 - 6 pkt)
6 Finansowy i pozafinansowy wktad wtasny
(0 - 3 pkt)
7 Wspdtpraca z innymi podmiotami przy realizacji projektu
(0 - 3 pkt)
8 Dotychczasowa wspdtpraca Oferenta z Gdanskim Urzedem Pracy
(0 -3 pkt)
9 Starannos¢ w przygotowaniu dokumentacji ofertowej
(0 -2 pkt)

RAZEM




Uwagi dotyczace oceny merytorycznej

Ocena Komisji Konkursowej (na podstawie protokotu z posiedzenia Komisji Konkursowej) -
- brak rekomendacji do przyznania dotacji*

- rekomendacja do przyznania dotacji W KWocCie™: ...........ccooiiiiiiiiiiii

Podpisy cztonkow Komisji Konkursowe;j

PREZYDENT MIASTA GDANSKA
/-/ Pawet Adamowicz

* niepotrzebne skresli¢



