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INDYWIDUALNA CHARAKTERYSTYKA NR 71 

OSOBY KIEROWANEJ DO AGENCJI   

L.p. 

 

Dane o uczestniku  

1.  Wiek 54 

2.  Płeć 
kobieta 

3.  Miejsce zamieszkania - miejscowość Gdynia 

4.  Wykształcenie - poziom 
wyższe 

5.  Zawód wyuczony 

 

inżynier telekomunikacji 

6.  Kwalifikacje potwierdzone 

zaświadczeniami - dyplomami 

asystent menadżera – kurs z nauką języka angielskiego 

dla średniozaawansowanych, pracownik biurowy 

projektów finansowanych 

 z funduszy pomocowych Unii Europejskiej 

7.  Dodatkowe umiejętności do 

wykorzystania w pracy 

praktyczna znajomość pakietu MS Office  

(w tym: Excel – dobry Word – dobry), prawo jazdy kat 

B, zdolność logicznego myślenia, umiejętności 

organizacyjne, analityczne, odporność na stres, 

samodzielność, znajomość branży telekomunikacyjnej 

8.  
Znajomość języków obcych (ocena  

w skali: podstawowy, komunikatywny, 

biegły) 

język angielski – komunikatywny 

język rosyjski  - podstawowy  

9.  Doświadczenie zawodowe w ciągu 

ostatnich 5 lat (zawody wykonywane) 
01.09.2008 – 22.01.2010: pośrednik w obrocie 

nieruchomościami, 01.02.2011 – 30.04.2011: 

pośrednik w obrocie nieruchomościami, 05.02.2013 – 

04.07.2013: staż na stanowisku pracownika biurowego 

10.  Stopień niepełnosprawności, rodzaj 

niepełnosprawności, okres ważności 

orzeczenia 

nie dotyczy 

11.  Czas pozostawania bez pracy, 

przyczyna (np. renta, choroba, 

zwolnienia grupowe, likwidacja 

zakładu pracy, wygaśnięcie umowy, 

wypowiedzenie, itp.) 

4 lata i 2 miesiące ( wygaśnięcie umowy) 

12.  Finansowe formy pomocy z jakich 

osoba skorzystała w PUP, kiedy 

05.02.2013 – 04.07.2013 – stypendium stażowe 

13.  Preferencje zawodowe - kierunek 

poszukiwanej pracy 

szeroko pojęta praca biurowa: obsługa sekretariatu, 

obsługa biura zarządu, rejestratorka medyczna, 

pracownik ds. administracji, pracownik ds. obsługi 

klienta 

14.  Uwagi klientka jest osobą zmotywowaną do powrotu na rynek 

pracy, zainteresowana podjęciem pracy  

w oparciu o umowę o pracę lub umowy zlecenie, 

preferowana praca od poniedziałku do piątku, 

oczekiwane wynagrodzenie: 2000 zł netto.  

 


