S0.2523.3.2013.WD Gdansk, dnia 12.11.2013r.

SPECYFIKACJA ISTOTNYCH WARUNKOW ZAMOWIENIA (SIWZ)
o wartosci zaméwienia mniejszej niz kwoty okreslone w przepisach wydanych na
podstawie art. 11 ust. 8 ustawy z dnia 29.01.2004r. Prawo zaméwien publicznych.

I. Nazwa i adres Zamawiajacego:

Powiatowy Urzad Pracy w Gdansku, 80-802 Gdansk, ul. 3 Maja 9.

I1. Tryb udzielenia zamdwienia:

Postepowanie prowadzone jest na podstawie art. 39 ustawy z dnia 29 stycznia 2004r. Prawo
zaméwien Publicznych (t. j. Dz. U. z 2013r. poz. 907) w trybie przetargu nieograniczonego.

I11. Opis przedmiotu zamowienia:

Przedmiotem zamOwienia jest przeprowadzenie badan lekarskich 1 psychologicznych,
majacych na celu:

1) stwierdzenie zdolno$ci bezrobotnego do wykonywania pracy, uczestnictwa w szkoleniu
lub przygotowaniu zawodowym dorostych, odbywania stazu, wykonywania prac spotecznie
uzytecznych,

2) okreslenie szczegétowych predyspozycji psychofizycznych wymaganych do wykonywania
zawodu (zgodnie z art. 2 ust. 3 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy (t.j. Dz. U. z 2008r. nr 69 poz. 415 z pozn. zm.),

— przeprowadzonych na wniosek Powiatowego Urzgdu Pracy w Gdansku,

w placéwce zlokalizowanej na terenie miasta Gdanska.

kod CPV
85100000-0 ustugi ochrony zdrowia
Szczegélowy opis przedmiotu zaméwienia stanowi zalgcznik nr 1 do SIWZ.

Zamawiajacy nie dopuszcza skladania ofert wariantowych oraz czeSciowych.

IV. Termin wykonania zamowienia:

od dnia 02.01.2014r. do dnia 31.12.2014r.
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V. Warunki udzialu w_postepowaniu, opis sposobu dokonywania oceny spelniania tych
warunkéw oraz wykazanie braku podstaw do wykluczenia z postepowania.

1. Warunki udziatu w postepowaniu i brak podstaw do wykluczenia z postepowania.

O udzielenie zaméwienia moga ubiega¢ si¢ Wykonawcy, ktorzy spetniaja warunki,

dotyczace:

a)posiadania uprawnien do wykonywania okreslonej dziatalnosci lub czynnosci, jezeli przepisy
prawa nakladaja obowiazek ich posiadania;

b)posiadania wiedzy i do$wiadczenia;

¢)dysponowania odpowiednim potencjatem technicznym oraz osobami zdolnymi do wykonania
zamoOwienia;

d)sytuacji ekonomicznej i finansowej,

oraz wykaza brak podstaw do wykluczenia z postepowania o udzielenie zamowienia

publicznego.

2. Opis sposobu dokonywania oceny spelniania warunkow udziatu w postepowaniu:
Wykonawca musi spetnia¢ warunki udzialu w postepowaniu, okreslone w art. 22 ust. 1 ustawy.

Ocena spetniania warunkéow udzialu w postepowaniu dokonywana bedzie na postawie
przedstawionych o$wiadczen metoda spetnia / nie spelnia.

Z postgpowania o udzielenie zaméwienia wyklucza sie Wykonawcow niespetniajacych
warunkow okre$lonych w art. 24 ust. 112 ustawy.

VI. Wykaz o$wiadczen lub dokumentéw, jakie maja dostarczy¢ Wykonawcey w celu
potwierdzenia spelniania warunkow udzialu w postepowaniu oraz wykazaniu braku
podstaw do wykluczenia z postepowania o udzielenie zamowienia publicznego.

W celu potwierdzenia spelniania przez Wykonawce warunkow udzialu w postgpowaniu
Zamawiajacy wymaga przedstawienia, podpisanego przez Wykonawce:

- oéwiadczenia o spetnianiu warunkéw okreslonych w art. 22 ust 1 ustawy, ktore stanowi
zalacznik nr 2 do SIWZ,

W celu wykazania braku podstaw do wykluczenia z postgpowania o udzielenie zamoOwienia
publicznego, Wykonawca musi ztozy¢:

- o$wiadczenie o braku podstaw do wykluczenia stanowigce zatacznik nr 3 do SIWZ,
- oéwiadczenie o czionkostwie lub braku czlonkostwa w grupie kapitatlowej, stanowiace]
zatacznik nr 3a do SIWZ.
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VIL Informacje o sposobie porozumiewania_ si¢ Zamawiajacego z Wykonawcami oraz

przekazywania o§wiadczen lub dokumentéw, a takze wskazanie oséb uprawnionych do

porozumiewania si¢ z wykonawcami

Wszelkie o$wiadczenia i dokumenty, dotyczace specyfikacji istotnych warunkow zaméwienia
przekazywane sa:
- poczta na adres:

Powiatowy Urzedu Pracy w Gdansku
ul. 3 Maja 9
80-802 Gdansk

- lub faxem na nr 058 302-04-99,
- lub e-mail na adres kancelaria@pup.gda.pl

Osobg uprawniong do porozumiewania si¢ z wykonawcami z ramienia Powiatowego Urzedu
Pracy w Gdansku jest Wioletta Dabrowka — Dziat Organizacji i Informatyki,

VIII. Termin zwigzania oferta:

Okres zwiazania oferta wynosi 30 dni i rozpoczyna si¢ Wraz z uplywem terminu sktadania ofert.

IX. Opis sposobu przygotowania oferty:

oferta musi zawierac:
a) wypelniony formularz oferty, stanowiacy zalgcznik nr 4 do SIWZ,
b) o$wiadczenie i dokumenty okreslone w pkt VI SIWZ,
oferta powinna by¢ sporzadzona w formie pisemnej, przy uzyciu nosnika pisma nie
ulegajacego usunieciu bez pozostawienia §ladow, w jezyku polskim,
kazda poprawka w ofercie musi by¢ dokonana czytelnie i parafowana przez osobg, ktora
podpisuje ofertg,
formularz oferty musi zosta¢ podpisany przez osoby uprawnione do skladania
oéwiadezern woli w imieniu Wykonawey, wymienione we wlasciwym rejestrze lub
ewidencji, badZ osoby upowaznione przez ww., w tym przypadku do oferty musi zosta¢
dolaczony oryginal upowaznienia lub jego kserokopia potwierdzona za zgodno$¢ z
oryginalem przez osobg udzielajaca upowaznienia,
zaleca sie, aby wszystkie strony oferty wraz zatacznikami byly podpisane
i ponumerowane,
nie dopuszcza sie przeredagowywania tresci formularza ofertowego,
kazdy wykonawca moze ztozyc¢ tylko jedna oferte,
wykonawca ponosi wszelkie koszty, zwigzane z przygotowaniem i ztozeniem oferty,
oferty nalezy sktada¢ w opakowaniach uniemozliwiajacych ich bezsladowe otwarcie, np.
w zaklejonej kopercie,
opakowanie musi zawiera¢ napis nOferta na przeprowadzenie _badan lekarskich i
psychologicznych dla oséb bezrobotnych” oraz nazwe i adres Wykonawcy.




X. Miejsce oraz termin skladania i otwarcia ofert:

1. Oferty nalezy sktada¢ na adres:

Powiatowy Urzad Pracy

ul. 3 maja 9

80-802 Gdansk,
lub w siedzibie Zamawiajacego w pok. 214, II pigtro, termin sktadania ofert uptywa dnia
21.11.2013r. do godz. 09.00.

2. Otwarcie ofert nastapi w siedzibie Zamawiajacego, W pok. 215, w dniu 21.11.2013r.
o godz. 10.00.

XI. Opis sposobu obliczenia ceny:

Wykonawca przedstawia ceny brutto (wraz z podatkiem VAT) w PLN (do dwoch miejsc po
przecinku), za badania w poszczegélnych zawodach, bedacych przedmiotem zaméwienia.
Ceng oferty jest suma cen za wszystkie badania, wymienione w formularzu ofertowym
w kolumnie 4.

Cena przyjeta w ofercie za badanie lekarskie w poszczegdlnych zawodach bedzie stala
w okresie obowiazywania umowy.

Jest to cena ostateczna, nie podlegajaca zadnym negocjacjom.

UWAGA !

Cena za badania lekarskie i psychologiczne dla pracownika ochrony fizycznej
musi byé zsodna z rozporzadzeniem Ministra Zdrowia z dnia 23 lipca 2013r.
w sprawie badan lekarskich i psychologicznych 0s6b ubiegajacych si¢ o wydanie licencji oraz
posiadajacych licencj¢ pracownika ochrony fizycznej (Dz. U. z 2013r. poz. 855).

XII. Opis kryteriéw, ktérymi Zamawiajgcy bedzie sie kierowal przy wyborze oferty.

Przy wyborze najkorzystniejszej oferty Zamawiajacy bedzie kierowat si¢ kryterium:
cena brutto — 100%

1. Oferta z najnizsza ceng otrzyma maksymalng ilos¢ punktéw — 100. Pozostate oferty
zostang przeliczone wedlug ponizszego wzoru. Wynik bedzie traktowany jako warto$¢

punktowa oferty w kryterium cena oferty.

ilo$¢ punktow cena oferty najtanszej
przy proponowanej cenie ~  cena oferty badanej

X 100 punktéw



2. Jezeli wybdr oferty najkorzystniejszej bedzie niemozliwy, z uwagi na fakt, ze zostaty
ztozone oferty o takiej samej cenie, Zamawiajacy wezwie Wykonawcow, ktorzy ztozyli

te oferty, do ztozenia ofert dodatkowych.

XIIL. Informacje o formalno$ciach jakie powinny zostaé dopelnione po wyborze oferty
w celu zawarcia umowy w sprawie zamowienia publicznego.

1. Zamawiajacy podpisze umowg po zatwierdzeniu wynikow postgpowania z tym wykonawca,
ktory zlozyt oferte najkorzystniejsza, w terminie okreslonym w art. 94 ustawy, jednak nie
pozniej niz przed uptywem terminu zwiazania oferta.

2. Najpdzniej w_dniu zawarcia umowy, Wykonawca, ktorego oferta zostala wybrana, musi

ztozy¢ dokument potwierdzajacy upowaznienie do sktadania o$wiadczeh woli w imieniu

Wykonawey (aktualny odpis z Krajowego Rejestru Sadowego lub wypis z dziatalnosci

gospodarczej lub inny rOwnowazny dokument).

XIV. Istotne dla stron postanowienia, ktore zostana wprowadzone do_tresci zawieranej
umowy w sprawie zaméwienia publicznego .

[stotne postanowienia umowy stanowig zalgcznik nr S do SIWZ.

XV. Pouczenie o §rodkach ochrony prawnej przystugujacvch Wykonawcey w toku
postepowania o udzielenie zamoéwienia.

Na podstawie art. 180 ust. 2 ustawy z dnia 29.01.2004r. Prawo zamowien publicznych,
odwotanie przystuguje wylacznie wobec czynno$ci:
- wyboru trybu negocjacji bez ogtoszenia, zamowienia z wolnej reki lub zapytania o ceng,
- opisu sposobu dokonywania oceny spelniania warunkow udziatu w postgpowaniu ,
- wykluczenia odwolujacego z postgpowania o udzielenie zamoOwienia,

- odrzucenia oferty odwotujacego.
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XVI. Na podstawie art. 36 ust. 4 ustawy z dnia 29.01.2004r. Prawo zaméwien publicznych
Zamawiajacy zada wskazania przez Wyvkonawce w ofercie cze$ci zamowienia, ktérej
wykonanie powierzy podwykonawcom.

Specyfikacje istotnych warunkéw zamowienia wraz z zatacznikami, przygotowata

| zatwierdzita w dniu 12.11.2013r. Komisja Przetargowa PUP w Gdansku w sktadzie:

1. Ewa Olszewska - Przewodniczacy
/
KIERI/( /' N | K
DZIALU ORGANIZALL! 1 INFORMATYKI
- 5 ‘ : Kazimi iénieivck:
2. Kazimierz Wiéniewski - Z-ca Przewodniczacego eicwatutten ' A o et ...

3. Wioletta Dabrowka - Czlonek - Sekretarz ... Lgééé ......................

........ S —

4

(podpis Zamawiajacego)

Zataczniki:

1) zalacznik nr 1 — opis przedmiotu zamoéwienia,

2) zatacznik nr 2 — o§wiadczenie Wykonawcy o spemianiu warunkéw udziatu w postgpowaniu,

3) zafacznik nr 3— oswiadczenie Wykonawcy o braku podstaw do wykluczenia,

4) zatacznik nr 3a — o$wiadczenie Wykonawcy o cztonkostwie lub braku cztonkostwa w grupie kapitatowej,
5) zatacznik nr 4 — formularz ofertowy.

6) zafacznik nr 5 — istotne postanowienia umowy.



Zatacznik nr 1 do SIWZ
S0.2523.3.2013.WD

OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

Przedmiotem zaméwienia jest przeprowadzenie badan lekarskich i psychologicznych

(CPV 85100000-0 — ustugi ochrony zdrowia), majacych na celu:

1) stwierdzenie zdolnosci bezrobotnego do wykonywania pracy, uczestnictwa w szkoleniu
lub przygotowaniu zawodowym dorostych, odbywania stazu, wykonywania prac spotecznie
uzytecznych,

2) okredlenie szczegdtowych predyspozycji psychofizycznych wymaganych do wykonywania
zawodu (zgodnie z art. 2 ust. 3 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy (t. j. Dz. U. 2013r. poz. 674 z p6zn. zm.),

— przeprowadzonych na wniosek Powiatowego Urzedu Pracy w Gdansku,

w placéwce zlokalizowanej na terenie miasta Gdanska, zgodnie z ponizszym wykazem
zawodow:

| administrator nieruchomosci

Z administrator sieci informatycznej

3 adwokat

4 animator kultury

5 archeolog

6 architekt

7 architekt krajobrazu

8 archiwista

9 artysta fotografik

10 asystent do spraw ksiegowosci

11 asystent dyrektora

12 asystent nauczyciela przedszkola

13 asystent osoby niepelnosprawne;

14 asystent parlamentarny

15 asystent prawny

16 asystent zarzadu

17 asystentka stomatologiczna

13 badanie lekarskie do celow sanitarno — epidemiologicznych wraz z wpisem do
ksiazeczki zdrowia

19 badanie psychologiczne (w tym psychotechniczne)

20 badanie wysokosciowe

2] barman

22 betoniarz-zbrojarz

23 bibliotekarz

24 biolog

25 biotechnolog

26 blacharz okrgtowy

27 blacharz samochodowy

28 brukarz

29 bukieciarz

30 bursztyniarz

31 charakteryzator

32 chemik




33 ciesla

34 cukiernik

35 dekarz

36 diagnosta laboratoryjny

37 diagnosta uprawniony do wykonywania badan technicznych pojazdu
38 doradca klienta

39 doradca zawodowy

40 drukarz

41 dziennikarz

42 egzaminator 0sob ubiegajacych si¢ o uprawnienia kierowania pojazdem
43 ekonomista

44 elektromechanik pojazdéw samochodowych

45 elektromonter

46 elektryk

47 fizjoterapeuta

48 florysta

49 frezer

50 fryzjer

51 fryzjer zwierzat (Oroomem)

32 geolog

53 glazurnik

54 hydraulik

55 inspektor ochrony radiologicznej

56 inspektor ochrony §rodowiska

57 instruktor hipoterapii

58 instruktor jazdy konnej

59 instruktor nauki jazdy (kat. B, C,D, E, A)

60 instruktor sportéw sitowych

61 introligator poligraficzny

62 inzynier budownictwa- budownictwo ogolne (z badaniami wysoko$ciowymi)
63 inzynier geodeta

64 inzynier mechanik — maszyny i urzadzenia do obrobki metali
65 inzynier mechanik — maszyny i urzadzenia energetyczne

66 inzynier mechanik — maszyny i urzadzenia przemystowe

67 inzynier ogrodnictwa

68 Inzynier ruchu drogowego

69 inzynierowie elektrycy

70 inzynierowie inzynierii Srodowiska

71 kaletnik

72 kamieniarz

73 kasjer handlowy

74 kelner

75 kierowca autobusu (kat. D)

76 kierowca ciagnika rolniczego kategorii T

77 kierowca kat. E (dla oséb posiadajacych uprawnienia kat. B)
78 kierowca kat. E (dla oséb posiadajacych uprawnienia kat. O
79 kierowca operator wozkow jezdniowych

80 kierowca samochodu ciezarowego (kat. C)




(%)

81 kierowca samochodu osobowego (kat. B)

87 kierowca transportu drogowego kat. C (badania niezbgdne do wpisania w prawie
jazdy adnotacji dotyczacej uprawniefi do przewozu rzeczy lub osdb)

83 kierowca transportu drogowego kat. D (badania niezbedne do wpisania W prawie
jazdy adnotacji dotyczacej uprawnien do przewozu rzeczy lub oséb)

84 kominiarz

85 konserwator czgscl

86 kosmetolog

87 kosmetyczka

88 kosmetyczka z mozliwoscia wykonywania makijazu permanentnego

89 kosmetyczka z mozliwoécig wykonywania tatuazu permanentnego

90 kosztorysant budowlany

91 kowal

92 krawiec

93 krojczy

94 ksiggowy

95 kucharz

96 kurier

97 kusnierz

98 laborant chemiczny

99 lakiernik

100 lekarz weterynarii

101 listonosz

102 logistyk

103 logopeda

104 magazynier z obstuga wozkéw widlowych

105 malarz konstrukcji i wyrobéw metalowych

106 malarz-tapeciarz

107 manikiurzystka

108 marynarz

109 masazysta- technik masazysta

110 mechanik pojazdéw samochodowych

111 monter — sktadacz okien

112 monter- elektronik

113 monter instalacji centralnego ogrzewania i cieptej wody

114 monter instalacji gazowych

115 monter instalacji wentylacyjnych i klimatyzacyjnych

116 monter kadtubéw okretowych

117 monter konstrukeji stalowych

118 monter maszyn i urzadzen okretowych

119 monter ptyt kartonowo-gipsowych

120 monter rurociagdw okrgtowych

121 monter rurociaggdw przemystowych

122 monter rusztowan

123 monter sieci wodnych i kanalizacyjnych

124 monter sieci, instalacji i urzadzen sanitarnych (w tym hydraulik)

125 monter zabudowy i robdt wykonczeniowych w budownictwie

126 motorniczy tramwaju




127 murarz

128 muzealnik

129 nauczyciel przedszkola

130 obstuga podno$nika koszowego

131 ogrodnik terendw zieleni

132 operator kamery

133 operator koparki

134 operator koparko —tadowarki

135 operator fadowarki

136 operator maszyn drogowych

137 operator maszyn sprzatajacych

138 operator obrabiarek skrawajacych

139 operator obrabiarek sterowanych numerycznie (CNC)
140 operator sprzetu komputerowego

141 operator suwnic (suwnicowy)

142 operator walca drogowego

143 operator wprowadzania danych

144 operator zgrzewarek

145 operator zurawia jezdniowego

146 operator zurawia wiezowego

147 opiekun marki

148 opiekun medyczny

149 opiekun w domu pomocy spotecznej

150 opiekunka dziecigca

151 opiekunka osoby starszej

152 opiekunka §rodowiskowa

153 opiekunowie zwierzat domowych i pracownicy zajmujacy si¢ zwierzetami
154 palacz kotlow c.o., gazowych, wodnych
155 parkieciarz

156 pedagog

157 piaskarz

158 piekarz

159 pielegniarka

160 pokojowa (w hotelu)

161 potozna

162 pomoc apteczna

163 pomoc dentystyczna

164 pomoc kuchenna

165 posadzkarz

166 posrednik w obrocie nieruchomogciami
167 pozostali pracownicy obstugi biurowej
168 pozostali pracownicy pomocy spotecznej i pracy socjalnej
169 pozostali specjalisci do spraw rynku nieruchomog$ciami
170 pracownik biura podr6zy

171 pracownik do spraw osobowych

172 pracownik obstugi pfacowej

173 pracownik ochrony fizycznej bez licencji
174 pracownik ochrony fizycznej I stopnia




175 pracownik ochrony fizycznej II stopnia
176 pracownik socjalny

177 praczka

178 prasowaczka reczna

179 projektanci grafiki i multimediow
180 przedstawiciel handlowy

181 psycholog

182 ratownik medyczny

183 recepcjonista

184 referent (asystent) bankowosci
185 rejestratorka medyczna

186 robotnik budowlany z badaniami wysoko$ciowymi
187 robotnik budowlany— bez badan wysokosciowych
188 robotnik drogowy

189 robotnik gospodarczy

190 robotnik magazynowy

191 robotnik portowy — doker

192 robotnik torowy

193 rzeznik — wedliniarz

194 salowa

195 sanitariusz szpitalny

196 sekretarka

197 sekretarka medyczna

198 spawacz (MAG, MIG, TIG, reczny gazowy, reczny z tukiem elektrycznym)
199 spedytor

200 sprzedawca

201 stolarz

202 strazak

203 szkutnik

204 sztauer — trymer

205 Slusarz

206 tapicer

207 tatuazysta

208 technik budownictwa

209 technik dentystyczny

210 technik farmaceutyczny

211 technik geodeta

212 technik informatyk

213 technik masazysta

214 technik ochrony §rodowiska

215 technik sieci internetowe]

216 telemarketer

217 terapeuta zajgeciowy

218 tokarz w metalach

219 traser

220 trener sportowy

221 tynkarz

222 urbanista




T

223 wizazystka/stylistka

224 wulkanizator

225 wychowawca matego dziecka
226 zlotnik — jubiler

Wszystkie ww. badania musza by¢ bezwzglednie przeprowadzane w jednej placowce na
terenie miasta Gdanska (w przypadku wykonywania czesci badan lekarskich i/lub
psychologicznych przez Podwykonawce, badania te muszg byé¢ wykonywane w placowce,
w ktérej badania wykonuje Wykonawca), we wszystkie robocze dni tygodnia tj. od
poniedzialku do pigtku.

Badania lekarskie lub psychologiczne beda realizowane wg biezacych potrzeb Urzedu.

“(podpis Zamawiajacego)



Zatacznik nr 2 do SIWZ

S0.2523.3.2013.WD

OSWIADCZENIE
WYKONAWCY O SPEENIANIU WARUNKOW UDZIALU W POSTEPOWANIU

Przystepujac do udzialu w postepowaniu o udzielenie zamOwienia publicznego

oéwiadczam, ze spelniam warunki okreslone w art. 22 ust. 1 ustawy z dnia 29 stycznia 2004r.

Prawo zamoéwien publicznych.

Nazwa i adres Wykonawcy:

(podpis i piecze¢ Wykonawcy lub osoby
uprawnionej do wystepowania
w imieniu Wykonawcy)

(miejscowosc)



Zatacznik nr 3 do SIWZ

S0.2523.3.2013.WD

OSWIADCZENIE
WYKONAWCY O BRAKU PODSTAW DO WYKLUCZENIA

Skiadajac oferte w  postgpowaniu 0 udzielenie zamoOwienia  publicznego,
oéwiadczamy, ze brak jest podstaw do wykluczenia z postgpowania 0 udzielenia zamoéwienia

publicznego, o ktérych mowa w art. 24 ust. 1 ustawy z dnia 29 stycznia 2004r. Prawo

zamdwien publicznych.

Nazwa 1 adres Wykonawcy:

(podpis i pieczg¢ Wykonawcy lub osoby
uprawnionej do wystgpowania W imieniu
Wykonawcy)

(miejscowosc)



Zatacznik nr 3a do SIWZ

S0.2523.3.2013.WD

OSWIADCZENIE
DOTYCZACE CZLONKOSTWA W GRUPIE KAPITALOWEJ

Skladajac oferte w  postgpowaniu 0 udzielenie zamowienia  publicznego,
o$wiadczamy, ze jestem czlonkiem/nie jestem czlonkiem* grupy kapitalowej,
w rozumieniu ustawy z dnia 16 lutego 2007 r. o ochronie konkurencji i konsumentow,

w sktad, ktorej wchodza nw. przedsigbiorcy:

(miejscowos¢) (podpis i piecze¢ Wykonawcy lub osoby
uprawnionej do wystgpowania W imieniu
Wykonawcy)

*niepotrzebne skresli¢



Zatacznik nr 4 do SIWZ

OFERTA

I. Nazwa i adres Zamawiajgcego:
Powiatowy Urzad Pracy w Gdafisku
80-802 Gdansk, ul. 3 Maja 9

IL. Nazwa przedmiotu zaméwienia:

Ustugi ochrony zdrowia - przeprowadzenie badan lekarskich i psychologicznych

majacych na celu:

1) stwierdzenie zdolnosci bezrobotnego do wykonywania pracy, uczestnictwa w szkoleniu
lub przygotowaniu zawodowym dorostych, odbywania stazu, wykonywania prac spotecznie
uzytecznych,

2) okreslenie szczegoélowych predyspozycji psychofizycznych wymaganych do wykonywania
zawodu (zgodnie z art. 2 ust. 3 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy (t.j. Dz. U. z 2008r. nr 69 poz. 415 z pdzn. zm.),

— przeprowadzonych na wniosek Powiatowego Urzedu Pracy w Gdansku,

w placéwce zlokalizowanej na terenie miasta Gdanska, zgodnie z podanym wykazem
zawodow.

III. Tryb postgpowania: przetarg nieograniczony art. 39 ustawy z dnia 29 stycznia 2004r.
Prawo zamdwien publicznych.

IV. Nazwa i adres wykonawcy:

Zamierzam/nie zamierzam* powierzy¢ wykonanie badan:

1) lekarskich wymienionych w pozyc] O o

nw. podwykonawcom.

*niepotrzebne skresli¢



Nazwa i adres podwykonawcy:

Oferuje wykonanie:
Przedmiotu zaméwienia
Nazwa zawodu Wykaz niezbednych badar Cena brutto w PLN (do
(zgodnie z obowigzujgcymi dwéch miejse po
Lp. w tym zakresie przecinku) za
przepisami) przeprowadzenie
badania 1 osoby
1 2 3 4
1 administrator nieruchomosci
2 administrator sieci informatycznej
3 adwokat
4 animator kultury
5 archeolog
6 architekt
7 architekt krajobrazu
8 archiwista
9 artysta fotografik
10 asystent do spraw ksiggowosci
11 asystent dyrektora
12 asystent nauczyciela przedszkola
13 asystent osoby niepelnosprawnej
14 asystent parlamentarny
15 asystent prawny
16 asystent zarzadu
17 asystentka stomatologiczna
badanie lekarskie do celow
13 sanitarno — epidemiologicznych
wraz z wpisem do ksiazeczki
zdrowia
badanie psychologiczne (w tym
19 i
psychotechniczne) _
20 badanie wysoko$ciowe
21 barman
22 betoniarz-zbrojarz
23 bibliotekarz
24 biolog
25 biotechnolog
26 blacharz okr¢towy
27 blacharz samochodowy
28 brukarz




29 Bukieciarz

30 bursztyniarz

a1 charakteryzator

32 chemik

33 ciefla

34 cukiernik

35 dekarz

36 diagnosta laboratoryjny
diagnosta uprawniony do

37 wykonywania badan technicznych
pojazdu

38 doradca klienta

39 doradca zawodowy

40 drukarz

41 dziennikarz
egzaminator 0sOb ubiegajacych sig

42 o uprawnienia kierowania
pojazdem

43 ekonomista

m elektromechanik pojazdow
samochodowych

45 elektromonter

46 elektryk

47 fizjoterapeuta

48 florysta

49 frezer

50 fryzjer

51 fryzjer zwierzat (roomem)

52 geolog

53 glazurnik

54 hydraulik

55 inspektor ochrony radiologicznej

56 inspektor ochrony $rodowiska

57 instruktor hipoterapii

58 instruktor jazdy konnej

59 instruktor nauki jazdy (kat. B, C,
D,E, A)

60 instruktor sportéw sitowych

61 introligator poligraficzny
inzynier budownictwa-

62 budownictwo ogdlne (z badaniami
wysoko$ciowymi)

63 inzynier geodeta

64 inzynier mechanik — maszyny i
urzadzenia do obrébki metali

65 inzynier mechanik — maszyny i

urzadzenia energetyczne




inzynier mechanik — maszyny i

66 .
urzadzenia przemystowe

67 inzynier ogrodnictwa

68 inzynier ruchu drogowego

69 inzynierowie elektrycy

70 inzynierowie inzynierii srodowiska

71 kaletnik

72 kamieniarz

73 kasjer handlowy

74 kelner

75 kierowca autobusu (kat. D)
kierowca ciagnika rolniczego

76 ..
kategorii T

77 kierowca kat. E (dla osob
posiadajacych uprawnienia kat. B)

3 kierowca kat. E (dla os6b
posiadajacych uprawnienia kat. C)
kierowca operator wozkow

79 . .
jezdniowych

20 kierowca samochodu cigzarowego
(kat. C)

81 kierowca samochodu osobowego
(kat. B)
kierowca transportu drogowego
kat. C (badania niezbgdne do

82 wpisania w prawie jazdy adnotacji
dotyczacej uprawnien do przewozu
rzeczy lub osob)
kierowca transportu drogowego
kat. D (badania niezbedne do

83 wpisania w prawie jazdy adnotacji
dotyczacej uprawnien do przewozu
rzeczy lub 0sob)

84 kominiarz

85 konserwator czgsci

86 kosmetolog

87 kosmetyczka
kosmetyczka z mozliwoscia

88 wykonywania makijazu
permanentnego
kosmetyczka z mozliwoscia

89 wykonywania tatuazu
permanentnego

90 kosztorysant budowlany

91 kowal

9. krawiec

93 krojczy

94 ksiggowy

95 kucharz




96 kurier

97 kusnierz

98 laborant chemiczny

99 lakiernik

100 lekarz weterynarii

101 listonosz

102 logistyk

103 logopeda

104 magazynier z obstuga wozkow
widlowych
malarz konstrukcji i wyrobow

105
metalowych

106 malarz-tapeciarz

107 manikiurzystka

108 marynarz

109 masazysta- technik masazysta

110 mechanik pojazdow
samochodowych

111 monter — sktadacz okien

112 monter- elektronik

113 monter instalacji centralnego
ogrzewania i cieptej wody

114 monter instalacji gazowych

115 monter instalacji wentylacyjnych i
klimatyzacyjnych

116 monter kadlubow okretowych

117 monter konstrukcji stalowych
monter maszyn i urzadzen

118
okretowych

119 monter phyt kartonowo-gipsowych

120 monter rurociagdw okretowych
monter rurociagow

121
przemystowych

122 monter rusztowan
monter sieci wodnych i

123 . .
kanalizacyjnych

124 monter sieci, instalacji i urzadzen
sanitarnych ( w tym hydraulik)
monter zabudowy 1 robot

123 wykonczeniowych w
budownictwie

126 motorniczy tramwaju

127 murarz

128 muzealnik

129 nauczyciel przedszkola

130 obstuga podnos$nika koszowego

131 ogrodnik terendw zieleni

132 operator kamery




133 operator koparki

134 operator koparko — tadowarki

135 operator tadowarki

136 operator maszyn drogowych

137 operator maszyn sprzatajacych

138 operator obrabiarek skrawajacych

139 operator obrabiarek sterowanych
numerycznie (CNC)

140 operator sprzetu komputerowego

141 operator Suwnic (Suwnicowy)

142 operator walca drogowego

143 operator wprowadzania danych

144 operator zgrzewarek

145 operator zurawia jezdniowego

146 operator zurawia wiezowego

147 opiekun marki

148 opiekun medyczny
opiekun w domu pomocy

149 .
spoteczne]

150 opiekunka dziecigca

151 opiekunka osoby starsze]

152 opiekunka srodowiskowa
opiekunowie zwierzat domowych i

53 pracownicy zajmujacy si¢
zwierzetami
palacz kottéw c.o0., gazowych,

154
wodnych

155 parkieciarz

156 pedagog

157 piaskarz

158 piekarz

139 pielggniarka

160 pokojowa (w hotelu)

161 potozna

162 pomoc apteczna

163 pomoc dentystyczna

164 pomoc kuchenna

165 posadzkarz
posrednik w obrocie

166 : B
nieruchomosciami
pozostali pracownicy obstugi

167 . ‘
biurowe]

168 pozostali pracownicy pomocy
spolecznej i pracy socjalnej
pozostali specjalisci do spraw

169 . Gy g
rynku nieruchomosciami

170 pracownik biura podrozy

171 pracownik do spraw osobowych




172 pracownik obstugi placowej

173 pracownik ochrony fizycznej bez
licencji

174 pracoyvnik ochrony fizycznej |
stopnia

175 praco_wnik ochrony fizycznej II
stopnia

176 pracownik socjalny

177 praczka

178 prasowaczka reczna

179 projektanci grafiki i multimediow

180 przedstawiciel handlowy

181 psycholog

182 ratownik medyczny

183 recepcjonista

184 referent (asystent) bankowosci

185 rejestratorka medyczna

136 robotnik budowlany z badaniami
wysokosciowymi
robotnik budowlany— bez badan

187 !
wysokosciowych

188 robotnik drogowy

189 robotnik gospodarczy

190 robotnik magazynowy

191 robotnik portowy — doker

192 robotnik torowy

193 rzeznik — wedliniarz

194 salowa

195 sanitariusz szpitalny

196 sekretarka

197 sekretarka medyczna
spawacz (MAG, MIG, TIG, rgezny

198 gazowy, reczny z tukiem
elektrycznym)

199 spedytor

200 sprzedawca

201 stolarz

202 strazak

203 szkutnik

204 sztauer — trymer

205 Slusarz

206 tapicer

207 tatuazysta

208 technik budownictwa

209 technik dentystyczny

210 technik farmaceutyczny

211 technik geodeta

212 technik informatyk




213 technik masazysta

214 technik ochrony srodowiska

215 technik sieci internetowej

216 telemarketer

217 terapeuta zajgclowy

218 tokarz w metalach
219 traser

220 trener Sportowy
221 tynkarz

222 urbanista

223 wizazystka/stylistka

224 wulkanizator

225 wychowawca matego dziecka

226 ztotnik — jubiler

RAZEM:

Oswiadczam, ze:

- zapoznalem si¢ ze specyfikacja istotnych warunkéw zamoéwienia i nie wnosz¢ do niej
zastrzezen;

- wypehilem i zalaczytem wszystkie zadane przez Zamawiajacego zatacznik i dokumenty;

- uwazam sie za zwiazanego oferta na czas wskazany w specyfikacji istotnych warunkow
zamoOwienia;

- w razie wybrania naszej oferty zobowiazujg sig¢ do podpisania umowy na warunkach zawartych
w specyfikacji, w miejscu i terminie okreslonym przez Zamawiajacego.

Oferte niniejsza skladam na kolejno ponumerowanych stronach.

Zatgcznikami do niniejszej oferty, stanowiacymi jej integralna czgs¢, sa:

Osobami uprawnionymi (zgodnie z wpisem do wlasciwego rejestru lub ewidencji dziatalnosci
gospodarczej) do reprezentowania wykonawcy sa:

(miejscowosc) (podpis i piecze¢ wykonawcy lub osoby
upowaznionej do wystgpowania w imieniu wykonawcy*)

* formularz oferty musi zosta¢ podpisany przez osoby uprawnione do skladania o$wiadczen woli w imieniu Wykonawcy, wymienione we
whasciwym rejestrze lub ewidencji, badz osoby upowaznione przez ww. 0soby, w tym przypadku do oferty musi zosta¢ dotaczony oryginal
upowaznienia lub jego kserokopia potwierdzona za zg0dnos¢ z oryginalem przez osobg udzielajaca upowaznienia




Zatacznik nr 5 do SIWZ

ISTOTNE POSTANOWIENIA UMOWY
pomigdzy:

Powiatowym Urzedem Pracy w Gdansku, 80-802 Gdansk, ul. 3 Maja 9, NIP 583-20-87-155, REGON
191927740,

reprezentowanym przez:
Rolanda Budnika - Dyrektora Urzedu,

zwanym dalej Zleceniodawca,

zwanym dalej Zleceniobiorca.
§1
Zleceniobiorca zobowiazuje si¢ do przeprowadzania badan lekarskich i psychologicznych,
majacych na celu:
1) stwierdzenie zdolnosci bezrobotnego do wykonywania pracy, uczestnictwa w szkoleniu
lub przygotowaniu zawodowym dorostych, odbywania stazu, wykonywania prac spotecznie uzytecznych,
2) okreslenie szczegdtowych predyspozycji psychofizycznych wymaganych do wykonywania zawodu
— przeprowadzonych na wniosek Powiatowego Urzedu Pracy w Gdansku (zgodnie z art. 2 ust. 3 ustawy
z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (t. j. Dz. U. 2013r. poz. 674
z pdzn. zm.).
§2
1. Wykaz zawodow, dla ktorych — Zleceniodawca bedzie zlecal wykonanie badan lekarskich lub
psychologicznych oraz ceny za badania w poszczeg6lnych zawodach, okreslone sg w ofercie
Wykonawcy, stanowiacej zatacznik nr 6 do niniejszej umowy.
2. Cena za przeprowadzone badanie lekarskie lub psychologiczne uwzglednia wydanie zaswiadczenia
lub orzeczenia.
§3
1. Miejscem  wykonywania  $wiadczen  jest placowka  Zleceniobiorcy, ~pod  adresem
2. Rejestracja oso6b objetych umowa odbywaé si¢ bedzie osobiscie lub telefoniczne, nr tel.
................................... , od poniedziatku do piatku W 0dZiNACh .......cccoviiriiiiiie
3. Podstawe zarejestrowania osoby na badania lekarskie stanowia wylacznie wazne ,,Wnioski

o przeprowadzenie badan lekarskich”, wystawione przez Powiatowy Urzad Pracy w Gdansku,
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4. ktérych wzory stanowia zatacznik nr 1, zatacznik nr 2, zatacznik nr 3, zatacznik nr 4, zatacznik nr 5
do niniejszej umowy.
5. ,Wniosek o przeprowadzenie badan lekarskich” jest wazny 3 dni robocze od daty jego wystawienia
przez Powiatowy Urzad Pracy w Gdansku.
6. Badanie klienta PUP zglaszajacego si¢ do Zleceniobiorcy musi by¢ przeprowadzone najpozniej

w okresie 5 dni od dnia zgtoszenia si¢ osoby bezrobotne;.

7. W przypadku przedtozenia przez klienta PUP poza oryginatem skierowania na badania lekarskie
réwniez jego kopii, Zleceniobiorca potwierdzi na tej kopii, w jakich dniach osoba bezrobotna
wykonywata badania. Potwierdzenie powinno by¢ opatrzone pieczecia Zleceniobiorcy oraz pieczgcia
imienna osoby potwierdzajacej, wraz z jej podpisem.

8. W przypadku klientow PUP kierowanych na badania psychologiczne przez doradce zawodowego
w celu uzyskania opinii psychologicznej, konieczne jest oméwienie uzyskanych wynikow badan
z klientem przez osobg prowadzaca badania. Po oméwieniu, opinia powinna by¢ przekazana do PUP
w Gdansku.

9. W przypadku skierowan na badania lekarskie przed kursem pracownik ochrony I i II stopnia lub
w innym zawodzie wymagajacym wykonania badan psychotechnicznych lub psychologicznych

winny byé one wykonane w ciagu S dni od dnia zgloszenia sig¢ osoby bezrobotnej.

§4
Po zakoficzeniu badan lekarz lub inna uprawniona osoba wystawia zaswiadczenie, orzeczenie
lub opinie psychologiczna
- w dwoch egzemplarzach, z ktérych jeden egzemplarz otrzymuje osoba bezrobotna, a drugi

Zleceniodawca jako zatacznik do faktury.

§5
Zleceniodawca ma prawo do przeprowadzenia w uzgodnionych ze Zleceniobiorca terminach kontroli

wykonywania umowy w zakresie postanowien § 3 i § 4, ktore zostana potwierdzone protokofem.

§6
1. Zleceniodawca zobowiazuje sie do ponoszenia kosztéw za wykonane badania lekarskie, zgodnie
z wykazem cen okreslonych w zataczniku nr 6 do niniejszej umowy.
2. Za przeprowadzone w danym miesigcu badania lekarskie Zleceniobiorca wystawi fakture.
3. Faktura VAT musi by¢ wystawiona i dostarczona do PUP nie pozniej niz 5 dni kalendarzowych od
zakonczenia miesiaca, ktdrego dotyczy.

4. Faktura VAT bedzie uwzglednia¢ podziat na:
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- badania lekarskie w celu potwierdzenia zdolnosci do odbywania stazu ze srodkéw FP (skierowanie
wystawione na zataczniku nr 1),
- badania lekarskie w celu potwierdzenia zdolnosci do udziatu w szkoleniu ze srodkéw FP (skierowanie
wystawione na zataczniku nr 1),
- badania lekarskie w celu potwierdzenia zdolnosci do wykonywania pracy w zawodzie ze srodkéw FP
(skierowanie wystawione na zataczniku nr 1),
- badania lekarskie w celu potwierdzenia zdolnosci do odbycia przygotowania zawodowego dorostych ze
srodkow FP (skierowanie wystawione na zataczniku nr 1),
- badania lekarskie w celu wykonywania prac spofecznie uzytecznych ze srodkéw FP (skierowanie
wystawione na zataczniku nr 1),
- badania lekarskie w celu potwierdzenia zdolnosci do odbywania stazu ze srodkéw EFS (skierowanie
wystawione na zataczniku nr 2),
- badania lekarskie w celu potwierdzenia zdolnosci do udziatu w szkoleniu ze $rodkéw EFS (skierowanie
wystawione na zataczniku nr 2),
- badania lekarskie do celéw sanitarno-epidemiologicznych wraz z wpisem do ksiazeczki zdrowia ze
srodkéw FP (skierowanie wystawione na zataczniku nr 3),
- badania lekarskie w celu potwierdzenia zdolnosci do odbywania stazu ze srodkow PFRON
(skierowanie wystawione na zataczniku nr 4),
- badania lekarskie w celu potwierdzenia zdolnosci do udziatu w szkoleniu ze srodkow PFRON
(skierowanie wystawione na zataczniku nr 4),
- badania lekarskie w celu potwierdzenia zdolnosci do wykonywania pracy w zawodzie ze $rodkow
PFRON (skierowanie wystawione na zataczniku nr 4),
- badania lekarskie w celu potwierdzenia zdolnosci do odbycia przygotowania zawodowego dorostych ze
$rodkéw PFRON (skierowanie wystawione na zataczniku nr 4),
- badanie lekarskie do celéw sanitarno-epidemiologicznych wraz z wpisem do ksiazeczki zdrowia ze
srodkéw EFS (skierowanie wystawione na zataczniku nr 5),

oraz zawiera¢ sporzadzony komputerowo zalacznik, w postaci imiennego wykazu oséb zbadanych,
ulozony w porzadku alfabetycznym, uwzgledniajacy ww. podzial.”

5. Zleceniodawca dokona zaptaty w ciagu 30 dni od dnia otrzymania faktury VAT.
6. Zleceniobiorca obciazy Zleceniodawce kosztami przeprowadzonych badan lekarskich najpozniej
w fakturze VAT w miesiacu nastepnym po miesiacu, w ktérym przeprowadzono ww. badania.

7. Zleceniodawca zobowiazuje sie przekaza¢ nalezno$¢ na konto Zleceniobiorcy wskazane na fakturze.

1. Umowa obowiazuje od dnia ........... do....oooeeen
2. Niniejsza umowa moze by¢ rozwiazana przez kazda ze stron za pisemnym miesigcznym

wypowiedzeniem na koniec kazdego miesiaca kalendarzowego.



§8
W przypadku stwierdzenia istotnych uchybien dotyczacych trybu, zakresu, jakosci, terminu i miejsca
udzielonych $wiadczen objetych umowa, Zleceniodawca moze rozwiaza¢ umowe ze skutkiem

natychmiastowym.

§9

1. Zakazuje si¢ istotnych zmian postanowien zawarte] umowy w stosunku do tresci oferty, na
podstawie ktorej dokonano wyboru wykonawcy.

2. Zmiana umowy dokonana z naruszeniem ust. 1 podlega uniewaznieniu.

§10
1. W razie zaistnienia istotnej zmiany okolicznosci powodujacej, ze wykonanie umowy nie lezy
w interesie publicznym, czego nie mozna byto przewidzie¢ w chwili zawarcia umowy, Zamawiajacy
moze odstapi¢ od umowy w terminie 30 dni od powzigcia wiadomosci o tych okolicznosciach.
2. W przypadku, o ktorym mowa w ust. 1, Wykonawca moze zada¢ wylacznie wynagrodzenia
naleznego z tytulu wykonania czgsci umowy.
§11

Wykonawca zobowiazuje si¢ do wykonania przedmiotu umowy z nalezyta starannoscia.

§ 12

Zmiana niniejszej umowy wymaga formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

§13
W sprawach nieuregulowanych niniejsza umowa maja zastosowanie przepisy Kodeksu cywilnego oraz

ustawy z dnia 29.01.2004r. Prawo zaméwien publicznych (tj. Dz. U. z2013r. poz. 907).

§ 14
Wszelkie spory wynikle z tytuhu realizacji niniejszej umowy beda rozpatrywane przez sad powszechny,
wiasciwy dla siedziby Zamawiajacego.

§15

Umowe sporzadzono w dwdch jednobrzmiacych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze stron.

ZLECENIOBIORCA: ZLECENIODAWCA:



Zatacznik nr 1

doumowynr .../....zdnia ................
Gdansk, dnia .......cooiiiiiinn
(piecze¢ nagtowkowa)

©966000000000060000080000000000

Whiosek
o przeprowadzenie badan lekarskich ze Srodkow FP

Prosze o stwierdzenie, €zy PAN(i} .......oooooerneereerieiiiiimiii s

S oo S—————— T PR R S L L L e

jest zdolny(a) do:

1) wykonywaria pracy W ZBWOAZIE® ... ..u.vesemne cuue o s s vies 508 a1 3 5400 5308 voms s s masmssnssispasessrs s sEr SRS IR g nrmsor st

(podpis)

Podstawa prawna:

- ustawa z dnia 20 kwietnia 2004r o promoc;ji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (t.j. Dz. U. 2013r. poz. 674 z pozn.zm.),

- rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 20 sierpnia 2009r. w sprawie szczegbtowych warunkéw odbywania stazu przez
bezrobotnych (Dz. U. Nr 142, poz. 1160),

- rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 7 kwietnia 2009 r. w sprawie przygotowania zawodowego dorostych (Dz.UNr.61
poz.502),

- rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 14 wrzesnia 2010r. w sprawie standardow i warunkow prowadzenia ustug rynku
pracy (Dz. U. Nr 177, poz. 1193 z pézn. zm.).

*niepotrzebne skresli¢

rejestracja telefoniczna nrtel. ... w godzinachod ......... o [o IO

Zobowiazuje sie do stawienia na badaniu, zgodnie z terminem wskazanym na skierowaniu oraz do przedfozenia
powyzszej opinii w PUP w Gdansku w EEITTIITIIE ©ovveeeeeeeeeeeeeeesaeeeneeeseeseeeeemeeeaesaeesaneere e b e e me e a e sm e st
Przyjmuje do wiadomosci, ze niestawienie sie w wyznaczonym terminie i nie powiadomienie w ciagu 7 dni
o uzasadnionej przyczynie tego niestawiennictwa spowoduje pozbawienie statusu bezrobotnego zgodnie
z art. 33 ust. 4 pkt 4 ustawy.

(podpis osoby bezrobotnej)



Zatacznik nr 2

doumowy nr .../....zdnia ................
Odanisk, dnia .. .cocoes .55 sammmn s sn
(pieczeé naglowkowa) e
Whiosek
o przeprowadzenie badan lekarskich ze srodkow EFS
Prosze o stwierdzenie, czy Pan(i) .........ocoveeeniiiiiiii e

|23 20 =) PP s BITD: ospmine s 13 wememn s o & 5 bissmmcinn + 5 4 S4BT
WYKSZEAICOIIE «.eeveeiimuirirri e ee ittt .
jest zdolny(a) do:
1) udziaty W SZKOLEIMIUF .......ooeimcrissssssvmennsitr s e esris s syt s
2) odbycia stazu W ZAWOAZIE® ...vvveuneereiiiisisirns s

(podpis)

Podstawa prawna:

- ustawa z dnia 20 kwietnia 2004r o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (t. j. Dz. U. 2013r. poz. 674 z poZn. zm.),

- rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 20 sierpnia 2009r. w sprawie szczegdtowych warunkow odbywania stazu przez
bezrobotnych (Dz. U. Nr 142, poz. 1160),

- rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14 wrzesnia 2010r. w sprawie standardow i warunkow prowadzenia ustug rynku

pracy (Dz. U. Nr 177, poz. 1193 z pozn. zm.).
*niepotrzebne skresli¢

rejestracja telefoniczna nrtel. ................. w godzinachod ............. s [,

Zobowiazuje sie do stawienia na badaniu, zgodnie z terminem wskazanym na skierowaniu oraz do przediozenia
powyzszej opinii w PUP w Gdansku w BEITINITIE +ovveevseeeeeeeeeeeneeeeeeseeeesseemeeebeesmeesaeeraease e s e e bt e e e e e a s
Przyjmuje do wiadomosci, ze niestawienie sie w wyznaczonym terminie i nie powiadomienie w ciggu 7 dni
o uzasadnionej przyczynie tego niestawiennictwa spowoduje pozbawienie statusu bezrobotnego zgodnie
z art. 33 ust. 4 pkt 4 ustawy.

(podpis osoby bezrobotnej)

UNIA EUROPEJSKA o
KAPITAL LUDZKI EUROPEJSKI - ¥
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY LA

Projekt wspétfinansowany przez Unig Europejskq w ramach Europejskiego unduszu Spotecznego



Zatacznik nr 3
doumowynr.../....zdnia ................

Goafigle, AT . . . comsnns s 115 vomusneees

fpleczpbmaghdwleow)  esscoesessiiiiamemme o

Whiosek

o przeprowadzenie badan lekarskich
do celéw sanitarno — epidemiologicznych ze Srodkéw FP

Prosze o przeprowadzenie niezbgdnych podstawowych badan profilaktycznych do celow

sanitarno-epidemiologicznych Pami(l) ......ooeereereiirmiinimininiiisisi i

(podpis)

Podstawa prawna:

- ustawa z dnia 20 kwietnia 2004r o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (t.j. Dz. U. 2013r. poz. 674 z p6zn. zm.),

- rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 14 wrzesnia 2010r. w sprawie standardow i warunkow prowadzenia ustug rynku
pracy (Dz. U. Nr 177, poz. 1193 z p6zn. zm.).

*niepotrzebne skresli¢

rejestracja telefoniczna nr tel. ................. w godzinachod ............... (o (¢ P
Zobowiazuje si¢ do stawienia na badaniu, zgodnie z terminem wskazanym na skierowaniu oraz do przedfozenia
powyzszej opinii w PUP w Gdansku w EEITIIITIIE +vvevveeeeeeereseeesaeeseseseeseeseesesbesaeesesasemeeaeereas s e e et

Przyjmuje do wiadomosci, ze niestawienie si¢ w wyznaczonym terminie i nie powiadomienie w ciagu 7 dni
o uzasadnionej przyczynie tego niestawiennictwa spowoduje pozbawienie statusu bezrobotnego zgodnie z art. 33
ust. 4 pkt 4 ustawy. '

(podpis osoby bezrobotne;j)



Zatacznik nr 4
doumowy nr .../....zdnia ................

Gdansk, dnia .....coeee. . commmessss

(pieczeé nagtéwkowa) — eesseessecesscenees

....................

Whiosek
o przeprowadzenie badan lekarskich ze Srodkow PFRON

Prosze o stwierdzenie, czy Pan(i) ..........oouvnnneeiiiiniii s

jest zdolny(a) do:

1) wykonywania pracy W zawodzZie™ ............oooiiiiiiiiii e

(podpis)
Podstawa prawna:
- ustawa z dnia 20 kwietnia 2004r o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (t.j. Dz. U. 2013r. poz. 674 z
pézn. zm.),
- rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 20 sierpnia 2009r. w sprawie szczegbtowych warunkow
odbywania stazu przez bezrobotnych (Dz. U. Nr 142, poz. 1160)
-rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 7 kwietnia 2009r. w sprawie przygotowania
zawodowego dorostych (Dz. U. Nr 61, poz. 502)
- rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14 wrzesnia 2010r. w sprawie standardow i warunkow
prowadzenia ustug rynku pracy (Dz. U. Nr 177, poz. 1193 z pézn. zm.).
* niepotrzebne skreslic

rejestracja telefoniczna nr tel. ................... w godzinachod .............. O o s sms woms wcinis
Zobowiazuje sie do stawienia na badaniu, zgodnie z terminem wskazanym na skierowaniu oraz do przedfozenia
powyzszej opinii w PUP w Gdansku w EEITTHINIIE v eeeeeeeeeeeeeeeue e ense s eaeeseeee e smeembe s e e e aa e e b st e s bbb

Przyjmuje do wiadomosci, ze niestawienie sie W wyznaczonym terminie i nie powiadomienie w ciagu 7 dni
o uzasadnionej przyczynie tego niestawiennictwa spowoduje pozbawienie statusu bezrobotnego zgodnie z art. 33
ust. 4 pkt 4 ustawy.

(podpis osoby bezrobotnej)



Zatacznik nr 5
doumowy nr .../....zdnia ...

Gdatisk, dnia. . . .comessis s smsmos s o=

(pieczeé nagtowkowa)

.........................

Whiosek

o przeprowadzenie badan lekarskich
do celéw sanitarno — epidemiologicznych ze Srodkow EFS

Prosze o przeprowadzenie niezbednych podstawowych badan profilaktycznych do celow

sanitarno-epidemiologicznych Pami(W) «....ccovvrmmiisismniiin s

(podpis)

Podstawa prawna:

- ustawa z dnia 20 kwietnia 2004r o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (t.j. Dz. U. 2013r. poz. 674 z pdzn. zm.),

- rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14 wrzesnia 2010r. w sprawie standardéw i warunkow prowadzenia ustug rynku
pracy (Dz. U. Nr 177, poz. 1193 z pozn. zm.).

*niepotrzebne skresli¢

rejestracja telefoniczna nrtel. ...t w godzinach od .........c...ooenn LG e s st s oo i B
Zobowiazuje sie do stawienia na badaniu, zgodnie z terminem wskazanym na skierowaniu oraz do przediozenia
powyzszej opinii w PUP w Gdansku w LEITTLIIIIC -vovveesesseeeeeeeeeneeesesseeseseeseeseeseess s e emsess e s s en s e a e e s

Przyjmuje do wiadomosci, ze niestawienie sie W wyznaczonym terminie i nie powiadomienie w ciagu 7 dni
o uzasadnionej przyczynie tego niestawiennictwa spowoduje pozbawienie statusu bezrobotnego zgodnie z art. 33
ust. 4 pkt 4 ustawy.

(podpis osoby bezrobotne;j)

UNIA EUROPEJSKA **w
KAPITAL LUDZKI EUROPEJSKI Ik
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY e

Projekt wspotfinansowany przez Unie Europejskq w ramach Europejskiego Funduszu Spolecznego



