RR.610.32.2016.AG

ZAPROSZENIE DO SKEADANIA OFERT SZKOLENIOWYCH

W zwigzku z planowang organizacjg szkolenia ,Opiekun S$rodowiskowy” dla 8 oséb
bezrobotnych (III kwartal br.) zapraszamy instytucje szkoleniowe, posiadajace aktualny wpis
do Rejestru Instytucji Szkoleniowych Wojewddzkiego Urzedu Pracy wiasciwego dla siedziby
dziatalnosci instytucji szkoleniowej do sktadania ofert szkoleniowych. Oferty sporzadzone wg
wzoru ,,Oferta szkoleniowa” stanowigcego zalgcznik do niniejszego zaproszenia nalezy
ztozy¢ w terminie do dnia 29.07.2016 r. do godziny 14.00 w siedzibie Powiatowego Urzedu
Pracy w Gdansku ul. 3 Maja 9 — pok. 029.

Oferty szkoleniowe zlozone niezgodnie ze wzorem ,Oferta szkoleniowa” nie bedg

rozpatrywane.

UWAGA! Zmiana druku oferty szkoleniowej!

Jednoczesnie informujemy, ze ztozenie oferty nie bedzie wigzalo stron, poniewaz bedzie

stanowito jedynie podstawe do rozeznania rynku ustug szkoleniowych.

Kryteria brane pod uwage przy wstepnym badaniu ofert skladanych przez instytucje

szkoleniowe w 2016 r.:

1. Dostosowanie programu szkolenia odpowiednio do zapotrzebowania na kwalifikacje
identyfikowanego na rynku pracy —20%

2. Doswiadczenie instytucji szkoleniowej w realizacji szkolen z obszaru zlecanego
szkolenia — 10%

3. Certyfikaty jakosci ustug posiadanych przez instytucje szkoleniowa w zakresie
organizowanego szkolenia — 10%

4. Dostosowanie kwalifikacji i do§wiadczenia kadry dydaktycznej do zakresu szkolenia —
15%
UWAGA! Ocenie bedzie podlegalo maksymalnie S wykladowcow/instruktoréow

przewidzianych do realizacji szkolenia.

5. Dostosowanie wyposazenia dydaktycznego i pomieszczen do potrzeb szkolenia oraz
sposob organizacji zaje¢ praktycznych okreslonych w programie szkolenia,
z uwzglednieniem bezpiecznych i higienicznych warunkow realizacji szkolenia — 20%

6. Koszty szkolenia — 25%



Oceniane beda wylacznie oferty zawierajace:

- wzér dokumentu potwierdzajacego ukonczenie szkolenia i uzyskanie kwalifikacji zgodnego
z § 71 ust. 4 Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14 maja 2014 r.
w sprawie szczegolowych warunkéw realizacji oraz trybu i sposobow prowadzenia ustug

rynku pracy (Dz. U. 2014 r. poz. 667.).

Jednostka szkolaca, ktéra zostanie wybrana do realizacji szkolenia zobowigzana jest
dostarczy¢ do PUP w Gdansku, najpézniej 2 tygodnie przed rozpoczeciem szkolenia
wlaSciwg oferte szkoleniowg wraz z harmonogramem szkolenia w wersji papierowej

i elektronicznej.

Jednoczesnie informujemy, iz szkolenia organizowane na zlecenie PUP w Gdansku

muszg by¢ realizowane w przedziale godzinowym od 7°° do 17°° (jednozmianowo).

Program szkolenia powinien obejmowac¢ ok. 130 godziny i zawiera¢:

1. Zasady zywienia (bialka, sktadniki mineralne, witaminy, woda, sol. Jak je$¢ zeby nie
uty¢, osiem przykazan zywieniowych, cholesterol, wolne rodniki i kwasy Omega 3, 6,
9, piramida zywnosci) - ok. 10 godzin,

2. Dietetyka (zywienie dietetyczne, technologia przygotowania potraw dietetycznych,
sosy, dréb, migso, dieta: niskokaloryczna, przeciwmiazdzycowa, watrobowa,
zotadkowa, cukrzycowa, w chorobach trzustki) — ok. 15 godzin,

3. Pielegniarstwo (cechy i sylwetka opiekunki, zmiany biologiczne i fizyczne wieku
starczego, choroby wieku starczego, zapalenie ptuc, pielegnowanie, obserwacja
chorego, cukrzyca, obsluga gleukometru i pena, odlezyny, odparzenia, uruchomienie
chorego, podstawowe wiadomosci o lekach, opieka hospicyjna, pierwsza pomoc) —
ok. 25 godzin.

4. Praktyka w domu opieki — ok. 80 godzin.




